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POLÍCIA MILITAR
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR COMISSÕES COORDENADORAS 

ADITIVO Nº 008 AO EDITAL Nº 001/2023 - CFSd PM/BM 2023
As Comissões Coordenadoras do CONCURSO PÚBLICO para o CURSO DE FORMAÇÃO DE 
SOLDADOS DA POLÍCIA MILITAR (PMPB) E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR 
(CBMPB) DO
ESTADO DA PARAÍBA, nos termos das competências que lhes foram atribuídas pela Portaria Conjunta 
PM/CBM Nº 0001/2023-GC, de 11 de julho de 2023; TORNAM PÚBLICO a retifi cação do Edital n.º 
001/2023 – CFSd PM/BM, publicado no DOE de 28 de julho de 2023, conforme a seguir:
1. Alterar os itens 3.1, 3.2, 9.2.1, 18.1.1, 18.3.1 e 18.4.1, os quais passam a vigorar com a seguinte redação:
3.1.O Concurso ao qual este Edital se refere oferece 1.064 (um mil e sessenta e quatro) vagas para 
a POLÍCIA MILITAR, distribuídas entre as diversas Organizações Policiais Militares (OPM); e 236 
(duzentas e trinta e seis) vagas para o CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, responsáveis pelo 
estabelecimento de seu efetivo, distribuídas entre as diversas Organizações de Bombeiros Militares (OBM)
3.2. As vagas oferecidas neste concurso serão distribuídas de acordo com o quantitativo indicado nos 
quadros a seguir:

Cargo Comando Regional/Sede
Vagas - PMPB

Ampla Concorrência Negros Total

Soldado PM - Combatente 
(QPC)

CPRM - João Pessoa 340 85 425

CPR I - Campina Grande 212 54 266

CPR II – Patos 170 43 213

CPR III - Guarabira 128 32 160

Total 850 214 1.064

Cargo Comando Regional/Sede
Vagas - CBMPB

Ampla Concorrência Negros Total

Soldado BM - Combatente 
(QBMP-0)

1º CRBM - João Pessoa 71 18 89
2º CRBM - Campina 

Grande
42 11 53

3º CRBM – Patos 42 11 53
4º CRBM - Guarabira 32 9 41

Total 187 49 236

9.2.1. Somente serão corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que foram HABILITADOS na 
Prova Objetiva e que estejam classifi cados dentro do limite de 4 (quatro) vezes o número de vagas, 
conforme os quadros abaixo, mais os empates na última posição de classifi cação, se houver.

Cargo Comando Regional/Sede
Até a posição de classifi cação

Ampla Concorrência Negros Total

Soldado PM - Combatente 
(QPC)

CPRM - João Pessoa 1.360 340 1.700
CPR I - Campina Grande 848 216 1.064

CPR II – Patos 680 172 852
CPR III - Guarabira 512 128 640

Total 3.400 856 4.256

Cargo Comando Regional/Sede
Até a posição de classifi cação

Ampla Concorrência Negros Total

Soldado BM - Combatente 
(QBMP-0)

1º CRBM - João Pessoa 284 72 356
2º CRBM - Campina 

Grande
168 44 212

3º CRBM – Patos 168 44 212
4º CRBM - Guarabira 128 36 164

Total 748 196 944

18.1.1. A convocação para a pré-matrícula ocorrerá em duas turmas de 532 (quinhentos e trinta e dois) 
candidatos, para a Polícia Militar e em uma turma de 236 (duzentos e trinta e seis) para o Corpo 
de Bombeiros Militar, conforme a ordem da classifi cação fi nal do concurso, distribuídas de acordo com 
o previsto nos subitens 18.3 e 18.4.
18.3.1. O Curso de Formação de Soldados, com denominação de Curso de Tecnólogo em Segurança 
Pública, constará de um currículo com carga horária mínima de 1.600 horas-aulas e será ministrado no 
Centro de Educação (CE) e nos Núcleos de Formação e Aprimoramento de Praças (NuFAP), em regime 
de tempo integral, o qual ocorrerá em duas turmas distintas de 532 (quinhentos e trinta e dois) can-
didatos, a critério da Polícia Militar (PMPB).
18.4.1. O Curso de Formação de Soldados, com denominação de Curso Superior de Tecnologia em Ope-
rações de Bombeiros Militar, constará de um currículo com carga horária mínima de 1.600 horas-aulas 
e será ministrado pelo Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba, em regime de tempo integral, o qual 
ocorrerá em turma única, conforme o quadro abaixo:

OPM SEDE
COMPOSIÇÃO  DA 

TURMA
Comandos Regionais

Escola de Formação, Aperfeiçoamento e Especialização - EsFAE João Pessoa 89 1º CRBM

Coordenação de Formação e Aperfeiçoamento Militar / 2º CRBM
Campina 
Grande

53 2º CRBM

Coordenação de Formação e Aperfeiçoamento Militar / 3º CRBM Patos 53 3º CRBM

Coordenação de Formação e Aperfeiçoamento Militar / 4º CRBM Guarabira 41 4º CRBM

Total 236

2. Em decorrência do aumento de vagas, os candidatos que foram habilitados no resultado defi nitivo da 

Polícia Militar
da Paraíba

EDITAL E AVISO

Prova Objetiva do Exame Intelectual - 1ª Etapa (ADI 7485 MC/PB - STF) publicado em 08/03/2024 e que 
estejam classifi cados dentro do limite de 4 (quatro) vezes o número de vagas nos termos do subitem 
9.2.1 (retifi cado) neste Edital, terão suas redações (prova discursiva) corrigidas e caso sejam habilita-
dos nos termos do subitem 9.2.2 do Edital 001/2023, serão convocados para próxima etapa do certame.
2.1. Os candidatos que obtiverem classifi cação para participarem das demais etapas do concurso público, 
nos termos do item 2 acima, mas que já tiveram seus resultados publicados até a presente data (antes e 
após a retifi cação do ADI 7485 MC/PB - STF), não serão avaliados novamente, mantendo-se válidos 
os seus resultados.
3. Os candidatos que não obtiverem classifi cação para participarem das demais etapas do concurso 
público com base no item 2 acima, estarão automaticamente ELIMINADOS deste Concurso Público.
4. O Resultado Preliminar do Exame Intelectual (Prova Discursiva), dos novos candidatos classifi cados, 
nos termos do item 2 acima, será disponibilizado no endereço eletrônico do IBFC – www.ibfc.org.br, 
na data de 10/07/2024.
4.1. Será concedida Vista da Folha de Respostas da Prova Discursiva para os novos candidatos classi-
fi cados, de acordo com o estabelecido no item 9.2.11. do Edital N.º 001/2023 – CFSd PM/BM, de 28 
de julho de 2023.
5. Os novos candidatos classifi cados poderão interpor recurso no período das 10h do dia 11/07/2024 
até as 17h do dia 12/07/2024, por meio de link disponibilizado no endereço eletrônico www.ibfc.org.br.
João Pessoa/PB, 09 de julho de 2024.

José Ronildo Souza da Silva – Cel PM  - Coordenador-Geral PMPB
Lucas Severiano de Lima Medeiros – Cel BM Coordenador-Geral CBMPB

Secretaria de Estado
da Saúde

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE DA PARAÍBA 
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DA PARAÍBA 

EDITAL ESP-PB Nº 07/2023 
7ª CONVOCAÇÃO – EDITAL N° 07/2023 - ESP/PB 

A Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), por meio da Escola de Saúde Pública da Para-
íba (ESP-PB), realiza a primeira convocação dos aprovados do Edital Nº 07/2023 da Rede de Apoio 
Institucional para Qualifi cação e Matriciamento Gerencial de Trabalhadores e Gestores do SUS 
com foco na Regionalização para Organização da Rede de Atenção à Saúde - REAP QUALI/PB.
O candidato convocado receberá e-mail institucional, com as orientações pertinentes às etapas da con-
vocação. Tendo um prazo de 48 horas (até 11/07/2024), a contar desta publicação, para realizar todos os 
trâmites de entrega de documentos e posterior assinatura dos Termos de Outorga e Concessão de Bolsa.
Será de responsabilidade do candidato convocado, cumprir os prazos estabelecidos e acompanhar os 
encaminhamentos posteriores, conforme cronograma estabelecido, encaminhado por e-mail institucional 
no ato da convocação. 
O candidato aprovado e convocado deverá entregar na ESP-PB ou enviar via e-mail documentacao.reap-
quali@gmail.com, cópias de todos os documentos legíveis abaixo listado, EM PDF ARQUIVO ÚNICO 
E NOMEADO COM O NOME COMPLETO DO CANDIDATO e conforme e-mail institucional enviado:
1. RG (frente e verso) arquivo único; 
2. CPF; 
3. Diploma de Graduação (frente e verso) arquivo único, devidamente reconhecido pelo MEC; 
4. Certidão de quitação eleitoral, disponível no site do Tribunal Regional Eleitoral; 
5. Carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino); 
6. PIS/PASEP/NIT; 
7. Comprovante de conta corrente Bradesco com todos os dados completos (somente conta corrente); 
8. Comprovante de residência atualizado NO NOME DO CANDIDATO; 
9. Comprovante de vacina COVID- 19. 
O(a) candidato(a) convocado(a) que não respeitar as orientações acima, após o contato da pessoa respon-
sável da ESP-PB com o mesmo, será automaticamente excluído(a) do PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO, seguindo assim, a convocação do candidato(a) seguinte, observando a ordem de classifi cação.

EIXO TEMÁTICO II - APOIADOR INSTITUCIONAL
3º GERÊNCIA REGIONAL DE SAÚDE

Isna Maria Sales Da Silveira Vieira 
4º GERÊNCIA REGIONAL DE SAÚDE 

Cynthia Viviane Pereira Santos 

EIXO TEMÁTICO VI - APOIADOR INSTITUCIONAL
2ª MACRO

Caroline De Paula Batista 

João Pessoa,  09 de julho de 2024. 
Comissão do Processo Seletivo 

ESP-PB / SES-PB

EDITAIS E AVISOS

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE
ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA DA PARAÍBA 

COMISSÃO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO REAP QUALI/PB 

EDITAL ESP-PB Nº 003/2024
RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO  EDITAL 003/2024 AMPLIAÇÃO 

E MANUTENÇÃO DA REDE DE APOIO INSTITUCIONAL PARA QUALIFICAÇÃO 
E MATRICIAMENTO GERENCIAL DE TRABALHADORES E GESTORES DO SUS 

COM FOCO NA REGIONALIZAÇÃO PARA ORGANIZAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO 
À SAÚDE - REAP QUALI/PB.  

A Secretaria de Estado da Saúde da Paraíba (SES-PB), por meio da Escola de Saúde Pública da Paraíba 
(ESP-PB) e da Comissão do Processo de Seleção para ampliação e manutenção da REAP Quali-PB, 
no uso de suas atribuições legais, torna público o RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO 
SELETIVO REFERENTE AO EDITAL Nº 003/2024 DA ESP-PB.
Considerando o ANEXO V do edital 003/2024 - Cálculo da média fi nal: [(Nota da análise curricular 
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COORDENAÇÃO DO PROJETO REAP QUALI/PB 

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Alba Jean Batista Viana Candidato(a) Ampla concorrência 74 45 62,4
2. Allan Batista Silva Candidato(a) Ampla concorrência 65,5 73 68,5

3. Danyelle Nóbrega de Farias Candidato(a) Ampla concorrência 74,5 60 68,7

4. Douglas Oliveira Vieira Candidato(a) Ampla concorrência 50,5 90 66,3

5. Hebe Janayna Mota Duarte Beserra Candidato(a) Ampla concorrência 73 60 67,8

6. Leiliane Teixeira Bento Fernandes Candidato(a) Ampla concorrência 50,5 98 69,5

APOIO ADMINISTRATIVO DO PROJETO

Nº
NOME DO (A) 

CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Ana Lúcia Brito Oliveira da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 22 FALTOU DESCLASSIFICADO

2. Cintia Medeiros Robles Aguiar Candidato(a) Ampla concorrência 74 92 81,2

3. Daynara Cordeiro Domingos Candidato(a) Ampla concorrência 23 98 53

4. Eduardo Rodrigues Alves Candidato(a) Ampla concorrência 33 98 59

5. Evilazio Nascimento Alencar Candidato(a) Ampla concorrência 16 FALTOU DESCLASSIFICADO

6. João Paulo Dantas Negreiros Candidato(a) Ampla concorrência 28,5 43 34,3

7. José Victor Amaral Leite Candidato(a) Ampla concorrência 33 70 47,8

8. Marcilio Marcio Silva Correia Candidato(a) Ampla concorrência 62 59 60,8

9. Matheos Sousa Costa Simeão Candidato(a) Ampla concorrência 22,5 FALTOU DESCLASSIFICADO

10. Pedro Henrique Pereira Neto Candidato(a) Ampla concorrência 27 54 37,8

EIXO TEMÁTICO VII

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Transmissíveis - 1ª MACRO (SEDE SES PB)

N
º

NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Ana Paula Sales de Araújo Candidato(a) Ampla concorrência 5 FALTOU DESCLASSIFICADO

2. Analéa Rodrigues Pontes Candidato(a) Ampla concorrência 4 51 22,8

3. Carina de Pontes Messias Araújo Candidato(a) Ampla concorrência 15,5 85 43,3

4. Julianny da Cunha Gouveia Candidato(a) Ampla concorrência 11,5 FALTOU DESCLASSIFICADO

5. Wynne Pereira Nogueira Candidato(a) Ampla concorrência 37,5 79 54,1

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Crônicas Não Transmissíveis - 1ª MACRO (SEDE SES PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Allyne Patricia Medeiros Sarinho Candidato(a) Ampla concorrência 33,5 55 42,1
2. Ana Carolina Araújo de Oliveira Candidato(a) Ampla concorrência 15 7 11,8

3. Fabiana Gonçalves de Oliveira Candidato(a) Ampla concorrência 17 37 25

4. Geisielly Raquel da Cruz Aguiar Candidato(a) Ampla concorrência 16 90 45,6

5. Gilvânia Dias de Lima Lago Candidato(a) Ampla concorrência 11,5 73 36,1

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Negligenciadas  - 1ª MACRO (SEDE SES PB)

Nº
NOME DO (A) CANDIDATO 

(A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Beatriz Castro Lisboa Candidato(a) Ampla concorrência 3 28 13

2. Danielle Victor Fernandes Candidato(a) Ampla concorrência 19,5 45 29,7

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Monitoramento e Avaliação em Saúde  - 1ª MACRO (SEDE SES PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Aline Pacheco Eugênio Candidato(a) Ampla concorrência 21,5 35 26,9
2. Dayanne Christine Ribeiro Franklin Candidato(a) Ampla concorrência 47 68 55,4

3. Francisco Fernandes Abel Mangueira Candidato(a) Ampla concorrência 44 91 62,8

4. Hevillyn Cecilia Ventura Barbosa Marinho Candidato(a) Ampla concorrência 18 65 36,8

5. Jéssyka Chaves da SIlva Candidato(a) Ampla concorrência 17 FALTOU DESCLASSIFICADO

6. Jhonata Willian Amaral Sousa Candidato(a) Ampla concorrência 23 42 30,6

7. Nathalia Claudino do nascimento Candidato(a) Ampla concorrência 56,5 70 61,9

8. Regina Célia Gonçalves de Andrade Candidato(a) Ampla concorrência 57,5 53 55,7

9. Sheila Barbosa Lisboa Candidato(a) Ampla concorrência 15 45 27

10. Thais Regina Vieira de Lacerda Candidato(a) Ampla concorrência 36 90 57,6

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII 

ÁREA TEMÁTICA: Sistema de Informação e Análise de Situação de Saúde  - 1ª MACRO (SEDE SES PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Andreza Maria de Oliveira Neves Candidato(a) Ampla concorrência 18 75 40,8
2. Danielle Carmem Porto Lucena Candidato(a) Ampla concorrência 43,5 90 62,1

3. Danilo Duarte de Assis Gadelha Candidato(a) Ampla concorrência 34,5 90 56,7

4. Diego Inácio de Freitas Santos
Candidato(a)Vagas Reservada a Pessoa 

com Deficiência 32 80 51,2

5. Emerson Lopes Barbosa Candidato(a) Ampla concorrência 59,5 40 51,7

6. Juliana Karla da Purificação Candidato(a) Ampla concorrência 15,5 90 45,3

7. Kaliny Oliveira Dantas Candidato(a) Ampla concorrência 10,5 FALTOU DESCLASSIFICADO

8. Priscila Alves da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 13,5 58 31,3

9. Rafaela Domingos da Cunha Candidato(a) Ampla concorrência 11 FALTOU DESCLASSIFICADO

10. Thainá Rayane Bezerra Lemos Candidato(a) Ampla concorrência 15,5 70 37,3

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Transmissíveis - 2ª MACRO (SEDE na 3ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Adriana Ramos dos Santos Candidato(a) Ampla concorrência 23,5 68 41,3
2. Bárbara de Souza Ferreira Candidato(a) Ampla concorrência 22,5 99 53,1

3. Emanuely de Farias Albuquerque Candidato(a) Ampla concorrência 11 FALTOU DESCLASSIFICADO

2. Andressa Carolina Sousa de Araujo Goes Candidato(a) Ampla concorrência 26 88 50,8

3. Dhébora Rhanny Ribeiro Escorel de Lima Candidato(a) Ampla concorrência 24 94 52

4. Patricia Ribeiro Delfino Braga Candidato(a) Ampla concorrência 13 94 45,4

5. Poliana Cristina de Oliveira Candidato(a) Ampla concorrência 11,5 81 39,3

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Negligenciadas  - 2ª MACRO (SEDE na 3ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Juliana da Silva Santos Candidato(a) Ampla concorrência 54 50 52,4
2. Millena Carla da Silva Mesquita Candidato(a) Ampla concorrência 5 92 39,8

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Monitoramento e Avaliação em Saúde  - 2ª MACRO (SEDE na 3ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Águida Maria de Lima Prata Leite Candidato(a) Ampla concorrência 45 50 47
2. Camilla Sandrianny Pereira Barbosa Candidato(a) Ampla concorrência 63,5 80 70,1

3. Edwyrgens Danuza Ventura Menezes Candidato(a) Ampla concorrência 26,5 FALTOU DESCLASSIFICADO

4. Eurípedes Gil de França Candidato(a) Ampla concorrência 23 80 45,8

5. Hellen Dayanna da Paz Silva Candidato(a) Ampla concorrência 10,5 FALTOU DESCLASSIFICADO

6. Jayara Mikarla de Lira Candidato(a) Ampla concorrência 23,5 60 38,1

7. Lara maria alves de carvalho Candidato(a) Ampla concorrência 15 99 48,6

8. Lívia Karoline Morais da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 25,5 75 45,3

9. Loyane Figueiredo Cavalcanti Lima Candidato(a) Ampla concorrência 37,5 40 38,5

ÁREA TEMÁTICA: Sistema de Informação e Análise de Situação de Saúde  - 2ª MACRO (SEDE na 3ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVIST

A
PONTUAÇÃO FINAL

1. Antonio Alexandre Cordeiro dos Santos Candidato(a) Ampla concorrência 13 80 39,8

2. Leonardo Lira de Brito Candidato(a) Ampla concorrência 28,5 FALTOU DESCLASSIFICADO

3. Raquel de Negreiros Moreira Candidato(a) Ampla concorrência 24 63 39,6

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Transmissíveis - 3ª MACRO (na 6ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVIST

A

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Ankilma do Nascimento Andrade Feitosa Candidato(a) Ampla concorrência 30 FALTOU DESCLASSIFICADO

2. Joama Lucena Silva Candidato(a) Ampla concorrência 56,5 60 57,9

3. Larissa Rodrigues Oliveira Candidato(a) Ampla concorrência 12 65 33,2

4. Matheus Fernandes Carvalho Candidato(a) Ampla concorrência 8 FALTOU DESCLASSIFICADO

x 6,0) + (Nota da entrevista x 4,0)]/10. E considerando o item 10.3 Para ser classifi cado no Processo 
Seletivo Simplifi cado e estar apto a ser convocado durante a vigência do edital, o candidato deverá obter 
no mínimo 60% da maior nota obtida na seleção. 
O Recurso a esta etapa poderá ser feito das 8h do dia 09/07/2023 até às 23h59min do dia 10/07/2023, 
por meio do link: https://forms.gle/VnQWJHFH6d1SRj2f8

João Pessoa, 08 de julho de 2024
Comissão do Processo Seletivo

 REAP QUALI/PB

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Crônicas Não Transmissíveis - 2ª MACRO (SEDE na 3ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Aline de Jesus Silva Candidato(a) Ampla concorrência 0 76 30,4

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Crônicas Não Transmissíveis - 3ª MACRO (na 6ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Angelica de Araújo Santos Candidato(a) Ampla concorrência 4 FALTOU DESCLASSIFICADO

2. Geórgia Xavier Esmeraldo Arrais Candidato(a) Ampla concorrência 64 75 68,4

3. Thalita Regina Morais dos Santos Candidato(a) Ampla concorrência 12 70 35,2
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APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Vigilância de Doenças Negligenciadas  - 3ª MACRO (na 6ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Camila de Oliveira Prata Pessoa Candidato(a) Ampla concorrência 46 100 67,6

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VII

ÁREA TEMÁTICA: Monitoramento e Avaliação em Saúde  - 3ª MACRO (na 6ª GRS/ PB)

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Ana Letícia Alves de Carvalho Candidato(a) Ampla concorrência 5,5 FALTOU DESCLASSIFICADO

2. Beatriz Caetano da Silva Gomes Santos Candidato(a) Ampla concorrência 2 FALTOU DESCLASSIFICADO

3. Danielle Jernohara Martins Alves Candidato(a) Ampla concorrência 50 96 68,4

4. Julia Rebeca Torres De Medeiros Candidato(a) Ampla concorrência 1,5 65 26,9

5. Kaio Rodrigues Otaviano Candidato(a) Ampla concorrência 7 58 27,4

6. Maria Vitória de Souza Medeiros Candidato(a) Ampla concorrência 24 100 54,4

7. Rinaldo Gomes da Silva Junior Candidato(a) Ampla concorrência 9 FALTOU DESCLASSIFICADO

8. Silvana Gomes da Silva Nascimento Candidato(a) Ampla concorrência 49,5 60 53,7

9. Tamiris Guedes Vieira Candidato(a) Ampla concorrência 24,5 70 42,7

EIXO TEMÁTICO VIII

COORDENADOR EIXO TEMÁTICO VIII

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Andreza Barbosa Silva Cavalcanti Candidato(a) Ampla concorrência 29,5 60 41,7
2. Daiene Martins Beltrão Candidato(a) Ampla concorrência 35,5 100 61,3

3. Gleycianne De Souza Nascimento Candidato(a) Ampla concorrência 9,5 50 25,7

4. Jálder Alison da Silva Maciel Candidato(a) Ampla concorrência 22 50 33,2

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VIII - 1ª MACRO

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA
PONTUAÇÃO DA 

ANÁLISE 
CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Bruna Pereira da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 26 90 51,6
2. Elise Marianni de Araujo Nobrega Belmont Candidato(a) Ampla concorrência 22,5 FALTOU DESCLASSIFICADO

3. José Lucas Ferreira Marques Galvão Candidato(a) Ampla concorrência 19 55 33,4

4. Maria Denise Leite Ferreira Candidato(a) Ampla concorrência 26 65 41,6

5. Waleska Ramos Souza Candidato(a) Ampla concorrência 17,5 85 44,5

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VIII - 2ª MACRO

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA PONTUAÇÃO FINAL

1. Ana Clara Vieira da Cunha Candidato(a) Ampla concorrência 0 FALTOU DESCLASSIFICADO

2. Geilson Gomes Lacerda Candidato(a) Ampla concorrência 0 FALTOU DESCLASSIFICADO

3. Gilliard de Oliveira Justino Candidato(a) Ampla concorrência 12 70 35,2

4. João Victor Nunes Isidro Candidato(a) Ampla concorrência 52,5 80 63,5

5. Karla Monik Alves da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 37 70 50,2

6. Raquel da Silva Galvão Candidato(a) Ampla concorrência 13,5 75 38,1

APOIADOR INSTITUCIONAL DO EIXO VIII - 3ª MACRO

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Erika Janmillys Trigueiro Pereira Candidato(a) Ampla concorrência 0 55 22
2. Rávila Suênia Bezerra da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 27 60 40,2

3. Valmir Gomes de Souza Candidato(a) Ampla concorrência 32 73 48,4

4. Vinícius Soares Ribeiro Candidato(a) Ampla concorrência 36,5 85 55,9

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 1ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Anderson Fellyp Avelino Diniz Candidato(a) Ampla concorrência 37,5 0 22,5
2. Débora Félix Dantas Candidato(a) Ampla concorrência 13 51 28,2

3. Ketle Silva Candidato(a) Ampla concorrência 10,5 65 32,3

4. Maciel Lopes da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 17 59 33,8

5. Maria Dandara Lopes Ferreira Candidato(a) Ampla concorrência 26,5 86 50,3

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 2ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Alícia Maria Rocha do Amaral Candidato(a) Ampla concorrência 17 79 41,8
2. Liliane Bezerra Tributino Simião Candidato(a) Ampla concorrência 4 35 16,4

3. Marilia Matasha Morais de Oliveira Mendes Candidato(a) Ampla concorrência 5 70 31

4. Robenilson Diniz Alves Candidato(a) Ampla concorrência 29,5 80 49,7

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 3ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Adriana Emanuelly da Silva Barros Candidato(a) Ampla concorrência 8 FALTOU DESCLASSIFICADO

2. Ana Cláudia Gonçalves dos Santos Candidato(a) Ampla concorrência 8 32 17,6

3. Anna Júlia de Souza Freitas Candidato(a) Ampla concorrência 21,5 58 36,1

4. Ástrid Camêlo Palmeira Candidato(a) Ampla concorrência 14 85 42,4

5. Gisele Jacinto de Araújo Candidato(a) Ampla concorrência 24 65 40,4

6. Vandiara Martins Moreira Candidato(a) Ampla concorrência 34,5 90 56,7

1. Amanda Fernandes de Araújo Candidato(a) Ampla concorrência 21 75 42,6
2. Gerlane Guedes Delfino da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 12 65 33,2

3. Marta Emanuely Silva Candidato(a) Ampla concorrência 0 65 26

4. Regia Taline Santos de Oliveira Medeiros Dantas Candidato(a) Ampla concorrência 16 65 35,6

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 5ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Eduardo Bezerra de Almeida Candidato(a) Ampla concorrência 19 70 39,4
2. Marisa Labara Andrade de Carvalho Candidato(a) Ampla concorrência 0 85 34

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 6ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Anne Caroline Coutinho Vasquez Candidato(a) Ampla concorrência 13 0 7,8
2. Bianca Filgueiras Lucena Moura Candidato(a) Ampla concorrência 14 80 40,4

3. Francisco Antonio Sabino Leite Candidato(a) Ampla concorrência 4,5 65 28,7

4. Maria dos Remédios Gomes Vieira Candidato(a) Ampla concorrência 15 84 42,6

5. Samara Morais de Oliveira Candidato(a) Ampla concorrência 15 92 45,8

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 7ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Diogo Rafael da Silva Borges Candidato(a) Ampla concorrência 12 85 41,2
2. Jacqueline Pires Leite Mangueira Candidato(a) Ampla concorrência 0 FALTOU DESCLASSIFICADO

3. Joanna Karla Freitas Aquino Candidato(a) Ampla concorrência 0 39 15,6

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 8ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1.
Samantha Raffaela Aparecida do 

Nascimento Saturnino Candidato(a) Ampla concorrência 0 69 27,6
2. Welyson Geiel Lopes de Lima Candidato(a) Ampla concorrência 13,5 93 45,3

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 4ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 9ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Francisca Sabrina Vieira Lins Candidato(a) Ampla concorrência 16,5 97 48,7
2. Nathalia Minelli Medeiros de Sousa Candidato(a) Ampla concorrência 33,5 95 58,1

3. Neurislene Maciel Dantas Candidato(a) Ampla concorrência 57 95 72,2

4. Rosalina Coelho Jácome Candidato(a) Ampla concorrência 21 82 45,4

5. Thaynara Maiza Andrade Morais Candidato(a) Ampla concorrência 19 72 40,2

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 10ª GRS

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVIST

A

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Amanda Oliveira da Silveira Marques Dantas Candidato(a) Ampla concorrência 49,5 96 68,1
2. Erick Bernard Pereira de Lima Candidato(a) Ampla concorrência 36,5 75 51,9

3. Eulismenia Alexandre Valerio Candidato(a) Ampla concorrência 0 80 32

4. Germana Soares Da Silva Abrantes Candidato(a) Ampla concorrência 13 78 39

5. José Airton Lopes Dantas Candidato(a) Ampla concorrência 7,5 60 28,5

Nº NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

1. Giulyane Targino Aires Moreno Candidato(a) Ampla concorrência 19 93 48,6
2. Marcos Vinicius Rodrigues de Lima Candidato(a) Ampla concorrência 4 53 23,6

3. Miria Meireles de Lima Ferreira Candidato(a) Ampla concorrência 5,5 80 35,3

4. Natalie Albuquerque de Sousa Candidato(a) Ampla concorrência 16,5 90 45,9

Comissão do Processo Seletivo 
REAPQUALI - PB

Superintendência da
Administração do Meio Ambiente

EDITAIS DE CONVOCAÇÃO
SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO DO MEIO AMBIENTE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 097/2024
A SUDEMA – Superintendência de Administração do Meio Ambiente, pessoa jurídica de Direito 
Público, CNPJ nº08.329.849/0001-15, com arrimo nos arts. 37 e 225 da Constituição Federal e art. 
227 da Constituição Estadual, assim como no Decreto Federal 6.514/08 e na Lei Estadual nº 6.757/99, 
convoca os abaixo relacionados a comparecerem a esta Autarquia no prazo de 05(cinco) dias para 
quitação do débito. 
Em caso de não concordância com a decisão, fi ca aberto o prazo de 20 (vinte) dias para apresentação 
de recurso administrativo, a partir da data de recebimento do presente edital, sob pena de negativação 
no Serviço de Proteção ao Crédito – SPC e no lançamento do débito na Dívida Ativa para posterior 
cobrança judicial e consequente execução.
O atendimento presencial na SUDEMA é realizado apenas mediante agendamento no site da Autarquia: 
https://sigma.pb.gov.br.
A protocolização de documentos diversos pode ser realizada através do e-mail:  protocolo@sudema.
pb.gov.br.

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 11ª GRS

NOME DO (A) CANDIDATO (A) MODALIDADE DE VAGA PONTUAÇÃO DA 
ANÁLISE CURRICULAR

NOTA DA 
ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 
FINAL

Michael Douglas Alves De Souza Candidato(a) Ampla concorrência 0 FALTOU DESCLASSIFICADO

Sandy Torres Leandro Da Silva Candidato(a) Ampla concorrência 10 78 37,2

APOIADOR MATRICIAL PROJETO PARA PADRONIZAÇÃO DE PROTOCOLOS DO EIXO VIII - 12ª GRS


