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Universidade
Estadual da Paraiba

EDITAL E AVISO

_UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAiBA: UEPB
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO, SUPERVISAO E LOGISTICA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
A Reitora da Universidade Estadual da Paraiba (UEPB), Professora Doutora Celia Regina Diniz, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Institui¢ao, em virtude da existéncia de vagas remanes-
centes, nos termos da RESOLUCAQ/UEPB/CONSUNI/015/2013, com fundamento na Lei n° 8.441, de 28 de dezembro de 2007, e suas alteragdes, bem como na legislagio atinente a matéria, considerando, também, a
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0176/2016, que regulamentou as normas internas para remogo de docentes e a RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/066/2023, de 21 de dezembro de 2023, que dispde sobre abertura e
preenchimento de vagas para o Curso Superior de Tecnologia em Sistemas de Energias Renovaveis - Tecnologo, do Centro de Ciéncias Humanas e Agrarias (CCHA), faz publicar o presente Edital de Concurso Publico
de Provas e Titulos para o preenchimento de vagas do quadro efetivo de docentes da Universidade Estadual da Paraiba, para: Departametno de Biologia, Departamento de Educagéo Fisica, Departamento de Fisioterapia,
Departamento de Farmacia, Departamento de Odontologia e Departamento de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satide (CCBS); Departamento de Computagdo, Departamento de Estatistica, Departa-
mento de Fisica, Departamento de Matematica e Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT); Departamento de Ciéncias Contabeis, Departamento de Comunicagdo Social e Departamento de
Servigo Social do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA); Departamento de Ciéncias Sociais, Departamento de Educagdo, Departamento de Filosofia, Departamento de Geografia e Departamento de Historia do
Centro de Educagao (CEDUC); Curso de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ) — Campus I, Campina Grande; Departamento de Ciéncias Agrarias e Ambientais do Centro de Ciéncias Agrarias e Ambientais
(CCAA) — Campus 11, Lagoa Seca; Departamento de Geografia, Departamento de Historia e Departamento de Letras do Centro de Humanidades (CH) — Campus 111, Guarabira; Curso de Tecnologia em Sistemas de
Energias Renovaveis do Centro de Ciéncias Humanas e Agrarias (CCHA) — Campus IV, Polo Sousa; e, por fim, Curso de Arquivologia e Curso de Relagdes Internacionais do Centro de Ciéncias Biologicas e Sociais
Aplicadas (CCBSA) — Campus V, Jodo Pessoa; observados os procedimentos estabelecidos na legislagao estadual, em especial a Lei Complementar n® 154/2019 e a Lei n° 12.169/2021, quanto a ocupacdo de vagas de
concursos publicos por ampla concorréncia, reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e reserva de vagas para a Populagdo Negra (PN), respeitada a ordem de classificagao.
1. Da organizacio
O concurso sera coordenado pela Comissdo de Acompanhamento, Supervisio e Logistica, composta por 04 (quatro) membros/as, e seus/suas respectivos/as suplentes, designados/as pela Reitora, através da POR-
TARIA 58/2023 — REITORIA, que tera a incumbéncia de coordenar o concurso em suas diversas etapas. Apos a homologacao final do resultado do concurso pelo Conselho Superior da Universidade Estadual da
Paraiba - CONSUNI, esta Comissdo sera destituida automaticamente.
2. Do objeto e do nimero de vagas
O certame tem por objeto o preenchimento de 47 (quarenta e sete) vagas para os cargos de professor/a Doutor/a e professor/a Mestre/a, distribuidas conforme disposto no item 12 deste Edital.
2.1 Da distribuigdo de vagas para ampla concorréncia e da reserva de vagas pelas leis estaduais da Paraiba.
2.1.1 Das 47 vagas disponibilizadas, 36 serdo para ampla concorréncia, 09 vagas (20%) serdo reservadas aos/as candidatos/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as e 02 vagas (5%), para os/as candidatos/as
com deficiéncia, em conformidade com a Lei Estadual n° 12.169/2021 e com a Lei Complementar Estadual n® 154/2019.
2.1.2 Além das vagas disponibilizadas no subitem 2.1.1, ha 39 (trinta e nove) vagas destinadas ao Cadastro de Reserva (CR), uma para cada area do concurso, em conformidade com a reserva de vagas constituida por
meio de sorteio em sessdo publica.
2.1.3 Para fins de distribui¢do das vagas reservadas a pessoas que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as e para os/as candidatos/as com deficiéncia foi realizado um sorteio, em sessdo publica, trasnmitida pelo canal
Rede UEPB no Youtube, (https://www.youtube.com/@redeuepb), as 9h00 em 21 de dezembro de 2023.
2.1.4 Nao havendo inscritos/as nas vagas reservadas a pessoas que se autodeclararem pretas ou pardas e para os/as candidatos/as com deficiéncia — ou caso nenhum deles/as atinja a média minima prevista no subitem
8.4 —, as vagas serdo revertidas automaticamente para os/as candidatos/as inscritos/as na Ampla Concorréncia (AC).
2.2 Das vagas reservadas aos/as candidatos/as autodeclarados/as pretos/as e pardos/as
2.2.1 A observancia do percentual de vagas reservadas aos/as pretos/as e pardos/as dar-se-4 durante todo o periodo de validade do concurso, considerando o que preconiza a Lei n® 12.169/2021, conforme Tabela de
vagas do item 12.
2.2.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a populagdo negra aqueles/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as no ato da inscri¢do do Concurso Publico, conforme o quesito “cor” ou “raga”, utilizado pelo Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, e que contemplem os requisitos indicados na Lei Estadual n°® 12.169/2021, sendo vedada qualquer solicitagao por parte do/a candidato/a apds a conclusdo da inscrigéo.
2.2.3 No momento da inscrigdo, os/as candidatos/as que desejarem concorrer as vagas reservadas a pretos/as e pardos/as deverdo assinar a Autodeclaragdo (Anexo IV), na qual, expressamente, declarardo a opgao de
concorrer a tais vagas.
2.2.4 A autodeclaragdo do/a candidato/a goza de presuncao relativa de veracidade.
2.2.5 Os/as candidatos/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as, no caso de aprovagdo e classificagdo, passardo por procedimentos realizados pela Comissdo de Heteroidentificagdo, com vistas a validar a
Autodeclaragdo apresentada no ato da inscri¢do.
2.2.6 Sera eliminado/a do concurso o/a candidato/a preto/a ou pardo/a que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a Autodeclaragdo ou que ndo for reconhecido/a como preto/a ou
pardo/a pela Comissdo de Heteroidentificagdo.
2.2.7 As informagdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a e, na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o/a candidato/a sera eliminado/a do concurso e, se houver
sido nomeado/a, ficara sujeito/a a anulac@o de sua admissdo ao cargo publico, apds procedimento administrativo.
2.2.8 Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos/as pretos/as ou pardos/as aprovados/as para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos/as demais candidatos/as aprovados/as, observada a ordem de classificagao.
2.3 Das vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD)
2.3.1 Sao consideradas pessoas com deficiéncias (PcD) aquelas que se enquadram nos termos do art. 4°, do Decreto n° 3.298/99.
2.3.2 E assegurado o direito de inscrigio para os cargos em Concurso Publico as pessoas com algum tipo de deficiéncia, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, conforme inciso
VIII do art. 37 da Constituicao Federal e do art. 37 do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, que regulamentam a Lei Federal n° 7.853/89 e a Lei Complementar Estadual n® 154/2019.
2.3.3 Os/as candidatos/as com deficiéncia deverdo fazer suas inscri¢des, conforme o item 3, atendendo a determinagao da lei, sendo-lhes reservadas as vagas expressas na Tabela do item 12 deste Edital.
2.3.4 As pessoas com deficiéncias participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os/as demais candidatos/as, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao
dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para os/as demais candidatos/as, conforme condi¢des previstas no Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteragdes.
2.3.5 Os/as candidatos/as que necessitarem de atendimento a condigdo especial deverdo requerer no ato da inscri¢do, através do requerimento constante no Anexo VI deste Edital, e envia- lo para o e-mail: concurso-
docente2023@concursos.uepb.edu.br, juntamente com os demais documentos. O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
2.3.6 As vagas definidas no item 12 deste Edital, para os/as candidatos/as com deficiéncias, que ndo forem providas por falta de concorréncia ou por reprovacao no Concurso Publico, serdo preenchidas pelos/as demais
candidatos/as com estrita observancia a ordem classificatoria.
2.3.7 A ndo observancia de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara na perda do direito de ser contratado/a para as vagas reservadas as PcD.
2.3.8 O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
3. Das inscri¢des
3.1 As inscrigdes serdo realizadas de forma online, através de preenchimento do Requerimento de Inscrigdo e da emissio da Guia de Recolhimento Unico da UEPB — GRUEPB, no endereco: https://sistemas.cpcon.
uepb.edu.br, referente a taxa de inscrigdo do Concurso Publico para Docentes da UEPB, no valor de R$ 180,00 (Cento e oitenta reais), no periodo estabelecido, conforme cronograma do item 13 deste Edital.
3.2 Nio serdao homologadas inscri¢des com pagamentos do Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigdo, por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (FAX), DOC, TED, PIX, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extempordneas ou por quaisquer outras vias que ndo sejam a especificada neste Edital.
3.3 Para efetivagdo da inscri¢do, o/a candidato/a devera pagar o boleto até o primeiro dia til seguinte ao término das inscrigoes. Sao de inteira e exclusiva responsabilidade do/a candidato/a as informagdes e docu-
mentagdo fornecidas para a inscri¢do, as quais nao poderao ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese.
3.4 A inscrigdo para os/as candidatos/as negros/as e PcD sera realizada nos mesmos termos dos itens 3.1 e 3.2, cabendo-lhes escolher a area de interesse para a qual ha reserva de vagas.
3.5 Para efetivagdo da inscri¢@o, os/as candidatos/as negros/as e PcD, que optarem pela concorréncia por reserva de vagas, devem enviar, para o e-mail concursodocente2023(@concursos.uepb.edu.br, os seguintes
documentos:
3.5.1 Autodeclaragdo (Anexo IV), exclusivamente para concorrentes a “reserva de vagas a populagdo negra”, assinada pelo/a candidato/a concorrente na condi¢@o de preto/a ou pardo/a, observando o disposto no
paragrafo 3° do art. 1° da Lei Estadual n® 12.169/2021.
3.5.2 Cépia das duas ultimas declaragdes do Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF e do recibo de entrega de todos/as os/as membros/as da familia que declararam ou — em caso de inexisténcia desta — outro meio
que comprove a situagdo especifica de cada integrante do grupo familiar, exclusivamente para candidato/a concorrente a “vagas reservadas a populagdo negra”, observando o disposto no paragrafo 5° do art. 1° da Lei
Estadual n° 12.169/2021.
3.5.3 Copia do historico escolar do ensino médio, exclusivamente para candidato/a concorrente a “vagas reservadas a populagao negra”, observando o disposto no paragrafo 5° do art. 1° da Lei Estadual n® 12.169/2021.
3.5.4 A Autodeclara¢do como preto/a ou pardo/a de candidato/a concorrente as vagas do Concurso Publico ndo retira da Institui¢do o direito de, em caso de aprovacao, estabelecer Comissdo de Heteroidentificagao,
sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, na hipotese de constatagao de declaragio falsa, observando o disposto no do art. 2° da Lei Estadual n® 12.169/2021.
3.5.5 O/a candidato/a concorrente a “vagas reservadas a pessoas com deficiéncia”, no periodo das inscri¢des, deverd encaminhar, para o e-mail concursodocente2023(@concursos.uepb.edu.br, Laudo Médico origi-
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nal, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e/ou grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga

— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo de sua prova. Deve anexar ao Laudo Médico as seguintes informagdes: nome completo, nimero do documento de
identidade (RG), mimero do CPF, numero do telefone e opcao da vaga. Néo serdo aceitos laudos ilegiveis ou sem as devidas informagdes do/a profissional que os expediu.

3.5.6 Requerimento devidamente preenchido e assinado para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (Anexo V), exclusivamente para candidato/a concorrente a “vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia”.

3.6 Nao sera aceita inscrigdo condicional, nem fora do prazo estipulado em Edital, ou em complementagao, e/ou entrega de documentos apds o ato de inscrigao.

3.7 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o/a candidato/a devera certificar-se de que preenche todos os requisitos necessarios para participagao no certame. Esta taxa, uma vez recolhida, ndo sera restituida.
4. Dos procedimentos para a solicitaciio de isencio da taxa de inscri¢do.

4.1 Havera isengdo da taxa de inscri¢gdo somente para os/as candidatos/as amparados/as pela Lei Estadual n® 8.483, de 9 de janeiro de 2008; pela Lei Estadual n° 11.213, de 2 de outubro de 2018; e pela Lei Estadual
n° 11.501, de 8 de novembro de 2019.

4.2 ¥ de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a, sob pena de ndo obter a concessio, a correta indicagio da possibilidade de isengdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentagio da respectiva documentagdo.
4.3 Para solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do, os/as candidatos/as deverdo enviar — até as 23h59min do tltimo dia do periodo estabelecido no cronograma (item 13 deste Edital) — a imagem legivel da documentagéo em
PDF, de que trata o subitem 4.4 (conforme o caso), para o enderego eletronico: concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br, indicando no assunto do e-mail a tag: [ISENCAO] [codigo da area] [nome do/a candidato/a].
4.4 Sera concedida iseng@o da taxa de inscri¢@o para:

4.4.1 Doadoras de leite materno, conforme a Lei n°® 8.483/2008: documento que comprove que a candidata foi doadora, por um periodo minimo de quatro meses e tenha feito, no minimo, uma doagao a cada semana.
A isencgdo sera concedida caso as doagdes tenham ocorrido em até um ano antes da data de publicagdo deste Edital.

4.4.2 Doador/a de sangue, conforme a Lei Estadual n® 11.213/2018: carteira de doador/a de sangue, expedida por 6érgdo competente; comprovagdo de que tenha feito, sistematicamente, doagao de sangue, conforme o
disposto na Portaria n® 1.376, de 19 de novembro de 1993, do Ministério da Saude; comprovagao de que tenha feito, no minimo, trés doagdes nos 12 meses anteriores a publicagéo deste edital.

4.4.3 Doador/a de medula 6ssea, conforme a Lei Estadual n° 11.213/2018: documento expedido pela unidade coletora comprovando que o/a candidato/a ¢ doador/a de medula 6ssea cadastrado/a nos hemocentros estaduais.
4.4.4 Transplantados/as e doadores/as que pertengam a familia inscrita no CadUnico, conforme a Lei Estadual n® 11.501/2019:

i) Laudo Médico emitido nos tltimos 12 meses, que comprove a condigdo de transplantado/a ou de doador/a;

ii) Preenchimento do requerimento disponivel no aplicativo de inscrigio com a indicagio do Niimero de Identificagio Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

iii) Preenchimento eletronico de declaragio atestando que € membro/a de familia de baixa renda (declaragdo de hipossuficiéncia), nos termos do Decreto n® 6.135/2007.

4.5 O envio da documentagdo ¢ de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a. A UEPB ndo se responsabilizara por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacao a seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para esse processo, ndo serdo devolvidos nem
deles serdo fornecidas copias.

4.6 Nao sera deferida a solicitagdo de isen¢@o do/a candidato/a que ndo enviar a imagem legivel da documentagdo exigida, dentro do prazo previsto no item 13 deste Edital.

4.7 O/a candidato/a devera manter a seus cuidados a documentag@o e, caso seja solicitado/a pela UEPB, devera enviar a referida documentagio por meio de carta registrada para confirmagdo da veracidade das informagdes.
4.8 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isengdo sera de inteira responsabilidade do/a candidato/a, podendo este/a responder a qualquer momento por crime contra a fé publica, por ter prestado
informagdes inveridicas ou por ter utilizado documentos falsos, o que resultard em sua eliminag¢@o do concurso.

4.9 A relagdo dos/as candidatos/as — com a solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscrigdo deferida

— sera publicada no endereco eletronico: https://uepb.edu.br/editais/concurso-para- professor/, na data indicada no cronograma deste Edital.

4.10 O/a candidato/a — com a solicitagdo de isenc¢do do pagamento da taxa de inscrigdo indeferida, em sitio e data conforme subitem 4.9 — podera interpor recurso contra o indeferimento através do endereco eletronico:
concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br, indicando no assunto do e-mail a tag: [RECURSO] [codigo da drea] [nome do/a candidato/a].

4.11 Apos a interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo pendente ou complementagao.

4.12 A relagdo final dos/as candidatos/as com a solicitagao de isengdo da taxa de inscri¢ao deferida sera publicada na data estabelecida no cronograma disposto neste edital, no enderego eletronico https://uepb.edu.br/
editais/concurso-para-professor/.

4.13 O/a candidato/a cuja solicitagdo de isengdo for deferida devera realizar a sua inscrigdo, conforme item 3 deste Edital.

4.14 O/a candidato/a cuja solicitagdo de isencdo for indeferida devera realizar a sua inscri¢do, conforme item 3 deste Edital e efetuar o pagamento da taxa de inscrigao.

5. Da banca examinadora

5.1 A Banca Examinadora de cada area sera constituida por 01 (um/a) professor/a do quadro efetivo da UEPB e 02 (dois/duas) professores/as de outra Institui¢do de Ensino Superior (IES), possuidores/as de titulo de Doutor/a.
5.2 A Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso Piblico para Docentes encaminhard os nomes dos/as professores/as para constitui¢do das Bancas Examinadoras ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE para homologagdo, atendendo aos seguintes requisitos:

5.2.1 01 (um/a) professor/a do quadro efetivo da UEPB, da 4rea objeto do concurso, que atuara como presidente/a, com respectivo/a suplente.

5.2.2 02 (dois/duas) professores/as do quadro efetivo de outras IES, que atuem na area objeto do concurso, com os/as respectivos/as suplentes.

5.2.3 Na impossiblidade de constituir Banca Examinadora com participagéo de professor/a do quadro efetivo da UEPB, que atue na area objeto do concurso, a Banca Examinadora devera ser constituida, integralmente,
por professores/as de outras IES, sendo a presidéncia indicada e designada pela Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso.

5.2.4 Para atendimento ao disposto no subitem 5.2.2, a Comissao podera convidar professores/as aposentados/as, possuidores/as da titulagdo compativel e detentores/as de reconhecido mérito académico na area do concurso.
5.3 Na impossibilidade de substitui¢do de um/a membro/a titular por seu/sua suplente, as Bancas Examinadoras poderdo funcionar, em qualquer etapa do concurso, com apenas 02 (dois/duas) membros/as.

5.4 A designagdo dos/as membros/as das Bancas Examinadoras sera feita pelo/a Presidente/a da Comissdo de Acompanhamento, Supervisio e Logistica do Concurso.

5.5 Néo poderdo integrar a Banca Examinadora:

5.5.1 Conjuge, ex-conjuge, companheiro/a ou ex-companheiro/a de candidatos/as;

5.5.2 Parentes de candidatos/as em até 3° grau;

5.5.3 Socio/a do/a candidato/a em sociedade civil ou comercial de fato ou de direito;

5.5.4 Diretor/a de Centro, Chefe de Departamento ou Coordenador/a de Curso de Graduag@o e respectivos/as adjuntos/as, para onde estdo sendo oferecidas as vagas;

5.5.5 Professores/as orientadores/as ou ex-orientadores/as de Dissertagdes de Mestrado e/ou Teses de Doutorado de candidatos/as nos ultimos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicagdo do edital.

5.5.6 Professores/as coautores/as de artigos cientificos publicados com candidatos/as nos tltimos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicagdo do edital.

5.6 O ndo cumprimento do disposto no subitem 5.5 resultard na anulagdo das provas realizadas e apuragdo de crime de responsabilidade dos/as implicados/as, nos termos do subitem 5.10 deste Edital.

5.7 Nos casos da impossibilidade de substituicdo de membro/a da Banca Examinadora, que se enquadre nos subitens 5.5.5 ¢ 5.5.6, em virtude de comprovada escassez de profissional habilitado/a na area especifica do
certame, cabera a Comissao de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso Publico para Docente dirimir questdes relacionadas a matéria.

5.8 Arespeito do que disciplina os subitens 5.5.5 € 5.5.6, qualquer candidato/a podera enderegar recurso a Comissao de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso — no prazo de 48 horas, apds a publicagio
da Banca Examinadora — para impugnagido de membro/a.

5.9 Em caso de substituicdo de membro/a de Banca Examinadora, os atos praticados pelo/a examinador/a substituido/a serdo validos, desde que a substituigdo ndo tenha ocorrido por desidia ou ato ilicito.

5.10 Em caso de indicios de falta de dignidade profissional por parte de membro/a da Banca Examinadora, a Comissdo abrira sindicancia para apurar os fatos que, se confirmados, serdo comunicados a Reitora para as
providéncias necessarias, de acordo com as normas em vigor.

6. Dos requisitos basicos a investidura no cargo

6.1 Constituem requisitos basicos a investidura em cargo publico, conforme previsio constitucional:

6.1.1 A nacionalidade brasileira ou estrangeiro/a com visto permanente;

6.1.2 A nacionalidade portuguesa, amparada conforme o estatuto de igualdade entre brasileiros/as e portugueses/as;

6.1.3 Para brasileiros/as, o gozo dos direitos politicos, quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

6.1.4 A idade minima de dezoito anos;

6.1.5 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, nos termos da Lei n° 8.441/07

— PCCR (Disponivel em https://comissoes.uepb.edu.br/cppd/documentos);

6.1.6 Aptidao fisica e mental, atestada através de laudo médico pericial emitido pela Junta Médica Oficial do Estado da Paraiba.

6.2 O/a candidato/a aprovado/a e classificado/a s6 podera tomar posse ap6s apresentacao de copia do diploma de curso de graduag@o e do(s) diploma(s) do(s) curso(s) de pos-graduagéo exigidos no Edital, com validade
nacional. Somente serdo aceitos os diplomas de graduagio e pds-graduacédo reconhecidos pelo MEC.

6.3 Os titulos obtidos no exterior somente serdo aceitos com reconhecimento no Brasil nos termos que estabelecem a Resolugdo CNE/CES n® 03/2016 e a Portaria MEC n® 22/2016.

6.4 O/a candidato/a aprovado/a e classificado/a s6 podera tomar posse apds apresentagdo de declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos, conforme modelo disponivel em (https://uepb.edu.br/progep/download/
declaracao-negativa-de-acumulacao-de-cargo- publico-e-proventos-de-inatividade/).

6.5 O/a candidato/a aprovado/a e classificado/a sera convocado/a por meio de Edital especifico para a finalidade, que sera publicado no site da UEPB e no Diario Oficial do Estado da Paraiba (DOE-PB); e sera no-
meado/a por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado da Paraiba (DOE-PB) — e s6 podera tomar posse, apos apresentacao de copia de todos os documentos presentes na relagdo disponivel no site da PROGEP,
através do link: https://uepb.edu.br/progep/download/lista-de-documentos-para-nomeacao-e-posse-de-professor-efetivo/.

7. Do programa

O programa constara de 05 (cinco) temas correspondentes ao conhecimento basico necessario ao desempenho das atividades docentes, na area objeto do concurso, e sera elaborado conforme temas dispostos no ANEXO II.
8. Da realizag@o ¢ avaliagdo das provas

8.1 As provas ocorrerdo no periodo estabelecido no calendério no item 13 deste Edital.
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8.2 O concurso sera realizado em 03 (trés) etapas:

8.2.1 Prova de Expressdo Escrita (PE), de carater eliminatorio — peso 3,5 (trés virgula cinco);

8.2.2 Prova de Expressdo Oral (PO), de carater eliminatdrio — peso 3,5 (trés virgula cinco);

8.2.3 Exame de Titulos (ET), de carater classificatorio — peso 3,0 (trés virgula zero).

8.3 Nas etapas de carater eliminatdrio, os/as membros/as da Banca Examinadora atribuirdo, individualmente, notas de 0 (zero) a 10,0 (dez).

8.4 Sera considerado/a aprovado/a em cada etapa de carater eliminatorio o/a candidato/a que obtiver média aritmética, das notas que lhes forem atribuidas por cada um/a dos/a membros/as da Banca Examinadora,
igual ou superior a 7,0 (sete).

8.4.1 Serdo convocados/as para realizar a Prova de Expressao Oral (PO), os/as candidatos aprovados/as que na Prova de Expressao Escrita (PE) — obedecendo a ordem de classificagdo por nota — alcangarem desem-
penho até 03 (trés) vezes da quantidade de vagas oferecidas para as areas do concurso.

8.4.2 Se na Prova de Expressao Escrita (PE) houver dois ou mais candidatos/as em situagdo de empate na ultima colocagéo, aptos para realizarem a Prova de Expressao Oral (PO), obedecendo aos critérios estabelecidos
no subitem 8.4.1, todos/as esses/as candidatos/as serdo automaticamente convocados/as para a proxima etapa.

8.5 A pontuagio atribuida ao/a candidato/a no Exame de Titulos (ET) tera como parametro a Planilha do Exame de Titulos disponivel no Anexo III, composta pelos seguintes Macroindicadores (MI) e seus respectivos pesos:
8.5.1 Titulos de pos-graduagio — peso 1,0 (um virgula zero);

8.5.2 Atividades de Magistério ou afins — peso 3,0 (trés virgula zero);

8.5.3 Trabalhos Publicados — peso 4,0 (quatro virgula zero);

8.5.4 Participagdo em Eventos Cientificos ou de Extensdo — peso 1,0 (um virgula zero);

8.5.5 Outras Atividades — peso 1,0 (um virgula zero).

8.5.6 O macroindicador Titulos de pds-graduag@o adotara, como padrdo limite para pontuagdo, o titulo mais elevado. Os demais macroindicadores adotardo, como padrao limite para pontuagao, as atividades desen-
volvidas nos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicagdo do Edital.

8.5.7 Cada macroindicador € constituido por um conjunto de indicadores, perfazendo cada indicador uma pontuagdo entre 0,5 (zero virgula cinco) e 100 (cem) pontos.

8.6 A Nota no Exame de Titulos (NET), para efeito de classificagdo, sera calculada de acordo com os seguintes procedimentos:

8.6.1 Sequenciar-se-ao os/as candidatos/as na ordem decrescente do total de pontos obtidos no exame de titulos;

8.6.2 Atribuir-se-4 nota 10 (dez) ao/a candidato/a com maior pontuagao;

8.6.3 A partir da nota atribuida ao/a candidato/a com maior pontuagao estabelecer-se-4, proporcionalmente, nota aos/as demais candidatos/as, na ordem decrescente, de acordo com a seguinte férmula:

a) NET = [(MI1x1,0) + (MI2x3,0) + (MI3x4,0) + (MI4x1,0) + (MI5x1,0)];

b) ET (candidato/a com maior nota NET) = 10,0;

¢) ET (candidato/a) = (NET (candidato/a) x 10,0) / NET (candidato/a com maior nota).

8.7 A Média Final (MF) do/a candidato/a sera calculada com base na seguinte formula:

MF = [(PEx3,5) + (POx3,5) + (ETx3,0)] / 10;

Onde:

i. PE = corresponde a média aritmética das notas obtidas na Prova de Expressdo Escrita;

ii. PO = corresponde a média aritmética das notas obtidas da Prova de Expressdo Oral;

iii. ET = corresponde a nota final do Exame de Titulos.

8.8 A multiplicacdo da média aritmética ou nota pelo peso correspondente em cada etapa do concurso sera somada aos célculos das demais etapas, sendo esta soma dividida por 10 (dez) e o resultado dai decorrente
equivalera a Média Final do/a candidato/a.

8.9 A nota do/a candidato/a em cada etapa do concurso ¢ a Média Final serfo consideradas até a primeira casa decimal arredondada.

9. Das provas e exames de titulos

9.1 A Prova de Expressao Escrita, com duragdo maxima de 04 (quatro) horas, consistira na abordagem discursiva de um dos temas constantes no Contetido Programatico, que sera unico para todos/as os/as candidatos/as.
9.1.1 O tema sera sorteado pela Banca Examinadora na presenca dos/as candidatos/as, no inicio da realizagdo da Prova de Expressao Escrita, no dia, horario e local estabelecidos.

9.1.2 A Prova de Expressdo Escrita sera respondida exclusivamente pelo/a candidato/a, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, em folhas especificas fornecidas pela Comissao e distribuidas por professores/
as aplicadores/as do quadro efetivo da UEPB, que ndo fagam parte de qualquer Banca Examinadora do concurso.

9.1.3 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado/a do concurso o/a candidato/a que, durante a realizagéo da prova de expressao escrita, for surpreendido/a dando ou recebendo auxilio para sua execugao;
utilizar-se de livros, dicionario, notas ou impressos ou, ainda, comunicar-se com outro/a candidato/a; for surpreendido/a portando telefone celular, gravador, players, calculadora, receptor, pagers ou equipamento similar.
9.1.4 A avaliagdo da Prova de Expressdo Escrita sera fundamentada nos seguintes critérios e suas respectivas pontuagoes:

9.1.4.1 Capacidade de expressao, clareza e corre¢do da linguagem — 1,5 (um virgula cinco) pontos;

9.1.4.2 Estruturagao do texto e coeréncia dos argumentos — 1,5 (um virgula cinco) pontos;

9.1.4.3 Dominio, aprofundamento e analise critica do tema — 3,0 (trés virgula zero) pontos;

9.1.4.4 Capacidade de contextualizagdo tedrica, conceitual e pragmatica do tema - 3,0 (trés virgula zero) pontos;

9.1.4.5 Relevancia, pertinéncia e atualizagdo das referéncias bibliograficas — 1,0 (um virgula zero) ponto.

9.1.5 Cabera a Banca Examinadora encaminhar a Comissdo a ata com o resultado da Prova de Expressdo Escrita, as provas dos/as candidatos/as corrigidas, as fichas de avaliagdo e demais documentos que cou-
berem ser anexados.

9.1.6 Cabera a Comissao, no prazo estabelecido no Edital, publicar na internet — portal da UEPB — no link https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/, o resultado da Prova de Expressdo Escrita.

9.2 Realizardo a Prova de Expressdo Oral (gravada pela Banca Examinadora), exclusivamente, os/as candidatos/as aprovados/as na Prova de Expressdo Escrita que estiverem enquadrados nos critérios estabelecidos
no subitem 8.4.1.

9.2.1 Caberé a Banca Examinadora proceder em sessdo publica, no dia, horario e local estabelecidos e publicados na internet — portal da UEPB no link https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/, ao sorteio do
tema de realizagdo da Prova de Expressdo Oral. O sorteio do tema sera realizado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da data e horario estabelecidos para o inicio da realizagdo da Prova de Expressdo Oral.
9.2.2 Nao sera obrigatoria a presenga do/a candidato/a ou de seu/sua procurador/a legalmente constituido/a para a realiza¢do do sorteio do tema da Prova de Expressdo Oral.

9.2.3 Sera vedada ao publico presente qualquer intervengdo sobre a realizagdo do sorteio do tema, a ndo ser quando convocado pela Banca Examinadora.

9.2.4 O tema da Prova de Expressdo Oral, igual para todos/as os/as candidatos/as, sera sorteado dentre os temas constantes do Contetido Programatico (ANEXO 1I) estabelecido no Edital, excluindo-se o tema ante-
riormente sorteado para a Prova de Expressao Escrita.

9.2.5 Cabera a Banca Examinadora, apds efetuar o sorteio do tema da Prova de Expressdo Oral, encaminhar o resultado a Comisséo, que devera publicar na internet — portal da UEPB no link Concursos, Sele¢des e
Editais - https://uepb.edu.br/editais/concurso-para- professor/ - e providenciar a publicagdo do tema, local, data e horario do sorteio da ordem de realizagdo e das provas.

9.2.6 O sorteio da ordem de apresentagdo da Prova de Expressdo Oral sera realizado no mesmo dia da referida Prova.

9.2.7 Incubira a todos/as os/as candidatos/as comparecerem ao sorteio da ordem de aparesentagio da Prova de Expressdo Oral, conforme cronograma disposto no Edital.

9.2.8 Antes do inicio do sorteio da ordem de apresentagdo de cada candidato/a, todos/as deverdo obrigatoriamente assinar a frequéncia e entregar 04 (quatro) copias assinadas do Plano de Aula.

9.2.9 A Prova de Expressdo Oral sera realizada em sessdo publica, tera duragdo maxima de 60 (sessenta) minutos e consistira em exposi¢ao oral/didatico-pedagogica sobre o tema sorteado, ministrada pelo/a candidato/a;
e, a critério da Banca Examinadora, podera haver arguigéo oral sobre o tema exposto, utilizando-se o tempo maximo de 20 (vinte) minutos.

9.2.10 Sera vedada ao publico presente qualquer intervengdo sobre a realizagdo da Prova de Expressdo Oral.

9.2.11 Nenhum/a candidato/a podera assistir a Prova de Expressdo Oral do/a outro/a.

9.2.12 A avaliagdo da Prova de Expressdo Oral sera fundamentada nos seguintes critérios e suas respectivas pontuagdes:

9.2.12.1 Capacidade de comunicagdo, argumentagdo e clareza da linguagem — 1,5 (um virgula cinco) pontos;

9.2.12.2 Estruturagdo do Plano de Aula, desenvolvimento do tema e uso do tempo estabelecido para a realizacdo da prova — 1,5 (um virgula cinco) pontos;

9.2.12.3 Utilizagdo de procedimentos metodologicos, recursos didatico-pedagogicos e instrumentos de avaliagdo da aprendizagem — 3,0 (trés virgula zero) pontos;

9.2.12.4 Dominio, analise critica e capacidade de contextualizagdo tedrica, conceitual e pragmatica do tema — 3,0 (trés virgula zero) pontos;

9.2.12.5 Consisténcia, atualiza¢do e normalizagdo das referéncias bibliograficas — 1,0 (um virgula zero) ponto.

9.2.13 Cabera a Banca Examinadora encaminhar 8 Comissao a Ata com o resultado da Prova de Expressao Oral, as fichas de avaliagdo, os planos de aula dos/as candidatos/as e demais documentos que couberem ser anexados.
9.2.14 Cabera a Comissao, no prazo estabelecido no Edital, publicar na internet — portal da UEPB no link Concursos, Sele¢des e Editais - https://uepb.edu.br/editais/concurso-para- professor/, o resultado da Prova de Expressdo Oral.
9.3 Com relagdo ao Exame de Titulos, cabera a Banca Examinadora reunir-se para proceder ao Exame de Titulos dos/as candidatos/as aprovados/as nas etapas de carater eliminatoério do concurso, em conformidade
com os critérios estabelecidos no subitem 8.4.1.

9.3.1 No prazo determinado no item 13 do edital, reservado ao cronograma, o/a candidato/a devera protocolar o envio do Curriculo Lattes para o e-mail: concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br, obedecendo
a ordem da Tabela de Pontuagdo — com o barema de pontuagdo preenchido e calculado com seus pesos aplicados — acompanhado de copia dos documentos comprobatodrios de todas as informagdes nele contidas,
organizados na ordem dos itens nele dispostos.

9.3.2 O/a candidato/a que ndo apresentar o barema de pontuagdo da forma como estabelece o subitem 9.3.1, recebera 0,00 (zero) no Exame de Titulos.

9.3.3 No envio do Curriculo Lattes, além dos documentos comprobatérios, devem constar a copia do documento oficial (cédula de identidade ou passaporte ou carteira de habilitagdo ou Registro Nacional de Estran-
geiro — RNE), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e diploma de graduagao exigido em Edital.

9.3.4 Os/as candidatos/as que no envio do Curriculo Lattes e respectiva documentagdo comprobatoria, conforme destacado no subitem 9.3.1, ndo apresentarem comprovagdo da pos-graduacdo ndo terdo os pontos
correspondentes a titulagdo computados.
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9.3.5 Os/as candidatos/as que tenham obtido titulos no exterior deverdo, caso aprovados/as e classificados/as, obter o reconhecimento para fins de validade nacional até a data de sua nomeagao como professor/a da UEPB.
9.3.6 Os titulos aos quais se refere o subitm 9.3.5 somente serdo aceitos com reconhecimento no Brasil nos termos que estabelecem a Resolugdo CNE/CES n°03/2016 e a Portaria MEC n°22/2016.

9.3.7 Para conferéncia do titulo de Mestrado ou Doutorado sé sera pontuado o titulo de pds-graduagdo com validade nacional.

9.3.8 Sera aceita copia do Diploma ou Certiddo de Defesa de Dissertagdo de Mestrado ou de Tese de Doutorado, reconhecidos nacionalmente.

9.3.9 Cabera a Banca Examinadora proceder ao Exame de Titulos, conforme o que dispde  os subitens 8.5 e 8.6, tomando como parametro a planilha disponivel no Anexo III deste Edital para analise do barema, que
deve ser rigorosamente preenchido e calculado pelo/a candidato/a de forma obrigatéria.

9.3.9.1 O Exame de Titulos, para efeito de pontuagéo, levara em consideragao, estritamente, os documentos comprobatorios encaminhados dentro do prazo estipulado no cronograma para tal finalidade, tais como formagao
académica, experiéncia profissional e producao intelectual referentes aos ultimos 05 (cinco) anos, considerando a data de publicagdo do edital e em conformidade com a planilha disponivel no Anexo III deste Edital.
9.3.9.2 Considerar-se-a, para efeito de pontuacao, area de conhecimento afim a do concurso aquelas constantes das tabelas de area adotadas pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
e Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

9.3.10 Cabera a Banca Examinadora encaminhar a Comissao a Ata com o resultado do Exame de Titulos, as planilhas com suas respectivas pontuagdes, o Curriculo Lattes dos/as candidatos/as, os documentos com-
probatorios da formagao académica e experiéncia profissional e demais documentos que couber ser anexados.

9.4 Da Comissdo de Heteroidentificagao

9.4.1 A partir da divulgagdo do resultado final do concurso, os/as candidatos/as que concorrem as vagas reservadas para a populagdo negra (preto/a ou pardo/a) serdo convocados/as para avaliagdo realizada pela Co-
missdo de Heteroidentificagdo da UEPB.

9.4.2 Apo6s a publicagdo do relatorio contendo a avaliagdo realizada pela Comissao de Heteroidentificagdo da UEPB, serd publicado o resultado final do concurso contendo uma listagem geral e outra com os/as can-
didatos/as aprovados/as e classificados/as pela reserva de vagas para a populagdo negra.

10 Dos recursos

10.1 Sera assegurado o direito de recurso administrativo ao/a candidato/a que se sentir prejudicado/a quanto ao resultado de qualquer uma das etapas de provas, de acordo com o cronograma disposto no item 13 deste Edital.
10.2. Sera admitido recurso quanto:

a) ao edital 001/2023 — com a tag: [EDITAL001/2023] [nome do/a interessado/a];

b) ao indeferimento do requerimento de isencio do valor da inscrigio — com a tag: [ISENCAO] [codigo da 4rea] [nome do/a candidato/a];

¢) ao indeferimento do requerimento de inscrigdo — com a tag: [INSCRICAO] [cédigo da 4rea] [nome do/a candidato/a];

d) ao indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especial — com a tag: [PCD] [codigo da area] [nome do/a candidato/a];

e) a formagao das bancas examinadoras — com a tag: [BANCA] [c6digo da area] [nome do/a candidato/a];

f) ao resultado das provas de expressdo escrita — com a tag: [PEE] [codigo da area] [niimero de inscri¢do do/a candidato/a];

g) ao resultado das provas de expressdo oral — com a tag: [PEO] [codigo da area] [nome do/a candidato/a];

h) ao resultado do exame de titulos — com a tag: [ET] [codigo da area] [nome do/a candidato/a];

i) ao resultado final — com a tag: [RESULTADO FINAL] [codigo da area] [nome do/a candidato/a];

j) ao resultado da comissio de heteroidentificagdo dos/as candidatos/as autodeclarados/as pretos/as ou pardos/as — com a tag: [HETEROIDENTIFICACAO] [cédigo da area] [nome do/a candidato/a].

10.3 Os rescursos serdo interpostos por escrito, direcionados a Comissio, dentro dos prazos previstos no item 13, por meio do e-mail: concursodocente2023(@concursos.uepb.edu.br, indicando no assunto do e-mail a
tag exigida e no conteudo do e-mail deve constar obrigatoriamente: (i) nome do candidato, (ii) nimero de inscri¢do, (iii) fase do concurso, (iv) o codigo da area e (v) os fundamentos do pedido.

10.3.1 Excecdo ao subitem 10.3 refere-se aos recursos interpostos ao resultado da Prova de Expressao Escrita, para o qual o/a candidato/a deve indicar a tag [PEE] [codigo da area] [nimero de inscri¢do do/a candida-
to/a], para efetivar a apreciagdo imparcial das bancas examinadoras.

10.3.2 O/a candidato/a que indicar o proprio nome na interposigéo de recurso ao resultado da Prova de Expressdo Escrita ndo tera seu pedido submetido a apreciagéo.

10.4 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa a que se refere, conforme o item 13 deste Edital.

10.5 Nao serdo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada.

10.6 Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo seja o estipulado no item 10.3 deste Edital.

10.7 Para interpor recurso, o/a candidato/a devera preencher necessariamente o campo “Fundamentagido”, o qual constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo dar coeréncia, consisténcia e objetividade
a seu pleito, vedada a juntada de documentos.

10.8 A Universidade Estadual da Paraiba — UEPB néo se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.9 A Comissdo de Acompanhamento Supervisdo e Logistica constitui Glltima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberio recursos adicionais.

10.10 Em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a reclassificagéo, classificagdo ou desclassificagdo do/a candidato/a que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

10.11 Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato/a para cada evento referido no subitem 10.2, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.12 Naio serdo recebidos recursos que se limitem a requisitar a recontagem de pontos, que desrespeitem a Instituicdo, os/as membros/as da bancas, os/as da comissdo e demais servidores/as da UEPB, em face das
notas de outros candidatos/as.

10.13 Os recursos serdo analisados pela Comissdo, que emitira decisdo sobre o caso, com base nas disposi¢des deste edital e dos regulamentos da UEPB.

11 Do resultado final e da homologacio

11.1 Cabera a Banca Examinadora proceder a classificagdo dos/as candidatos/as, de acordo com a ordem decrescente da Média Final (MF) obtida, obedecendo estritamente ao limite de vagas estabelecidas no Edital.
11.2 Em caso de empate na classificagdo dos/as candidatos/as serdo considerados os seguintes critérios de desempate, na seguinte ordem:

11.2.1 Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completada até o tltimo dia do ato de inscrigdo no concurso, conforme a Lei Federal n° 10.741/2003 — Estatuto do Idoso;

11.2.2 Maior média na Prova de Expressao Escrita;

11.2.3 Maior média na Prova de Expresséo Oral;

11.2.4 Maior nota no Exame de Titulos;

11.3 Do Resultado Final, cabera recurso ao Conselho Universitario — CONSUNI, em até (02) dois dias uteis apos a divulgagdo, por meio do enderego eletronico concursodocente2023(@concursos.uepb.edu.br.

11.4 A Comissio de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso se encarregaré de encaminhar a Secretaria dos Orgios Deliberativos Superiores (SODS/UEPB) todos os recursos impetrados para anélise
pelo CONSUNIL

11.5 O julgamento deve ser procedido no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis seguintes a interposi¢ao.

11.6 Encerrados os trabalhos, a Comissao elaborara um relatorio com as ocorréncias de todas as etapas referentes ao Concurso, contendo os nomes dos/as candidatos/as aprovados/as e classificados/as as vagas ofe-
recidas neste certame, bem como a relagdo dos/as demais candidatos/as apenas aprovados/as.

11.7 A Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica encaminhara relatorio final do Concurso Publico de Provas e Titulos para o preenchimento de vagas do quadro efetivo de docentes da Universidade
Estadual da Paraiba a Reitora.

11.8 Apos a data do recebimento do relatorio final do Concurso pela Reitora, no prazo maximo de até 15 (vinte) dias tteis, proceder-se-a a homologagido do Concurso pelo CONSUNI.

12 Das vagas, dos requisitos a posse, do regime de trabalho e da remuneracio inicial

12.1 Sera exigida adequacdo de todos/as os/as candidatos/as ao perfil profissional disciplinado pelo art. 14, incisos II e III da Lei n° 8.441/07 — PCCR docente da UEPB.

12.2 Quadro de vagas com seu respectivo regime de trabalho e requisitos minimos para a posse:

CAMPUS I - CCBS

DEPARTAMENTO /
CURSO

cOD.

CARGO

AREA

REQUISITOS MINIMOS

N° DE VAGAS
AC

N° DE VAGAS
PN

N° DE VAGAS

PcD

N° DE VAGAS

CR

REGIME DE
TRABALHO

BIOLOGIA

01

Professor/a
Doutor/a

Botanica

Bacharelado ou Licenciatura em Ciéncias
Biologicas ou areas afins com Doutorado
em Botéanica ou em Biologia Vegetal (com
tese defendida em temas relacionados a
Morfologia Vegetal ou Anatomia Vegetal ou
Fisiologia Vegetal ou Taxonomia vegetal).

01

01

40 h
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Processo.

02 Professor/a | Biodinamica e De- | Graduag@o em Educacéo Fisica - Douto- o1 40h
Doutor/a sempenho rado em Educagao Fisica ou areas afins. 01
- . Professor/a L. . | Graduagdo em Educagdo Fisica - Douto-
EDUCACAO FISICA 03 Praticas C 01 40 h
¢ Doutor/a fahcas Lotporals rado em Educagdo Fisica ou areas afins. 01
04 Professor/a Esporte ¢ Lazer Graduagdo em E~duce,1g:'50 Fisif:a - Douto- 01 40h
Doutor/a rado em Educag@o Fisica ou areas afins. 01
Fisioterapia em N . .
05 Professor/a | Traumatologia, Graduagao em Fisioterapia, Doutorado em N 20h
Doutor/a Ortopedia e Des- | Fisioterapia ou areas afins. 01
portiva
FISIOTERAPIA 06 Professor/a Elesli?otforgaiglz ;gj G.reruag:ﬁo' emF iysioterapia, Doutorado em - 40h
Doutor/a diatria Fisioterapia ou areas afins. 01
07 Professor/a lg;?;(;’; edr:Il)\iI?x lﬁg; (f{re%duagﬁc). em Fi'sioterapia, Doutorado em o1 A0h
Doutor/a e do Homem Fisioterapia ou areas afins. 01
Graduagdo em Farmacia com titulo de
FARMACIA 08 Professor/a |\ o icamentos | DOWOF oM Ciéncias Farmactuticas ou 01 40h
Doutor/a Farmacia; ou Medicamentos; ou Ciéncias
. ~ o 01
da Satide ou Inovacado Terapéutica.
Clinica Integrada | Graduagdo em Odontologia; Doutorado
09 Professor/a | Infantil e Terapias em Odontologia ou Clinica Odontologica 01 40 h
Doutor/a Complementares Ortodonti o1
i rt tia.
ODONTOLOGIA em Odontologia | ou Ortodontia :
Graduagdo em Odontologia, Doutorado
Professor/a . - . .
10 Doutor/a Endodontia em Odontologia ou Clinica Odontologica 02 40 h
ou Endodontia. 01
1 Professor/a Psicologia Social Gr.aduag:afto em Ps.icolog'ia e d(?utorado em o1 40h
Doutor/a Psicologia ou Psicologia Social. 01
Graduagdo em Psicologia e Doutorado
b P]r)ofesso/r/a g;:;hgq;‘; 1I<): i‘g?;g: em Av.aliagéf) Psi'co.lc')gica ou Doutorado o1 40h
PSICOLOGIA outor/a néstico em Psicologia Clinica ou Doutorado em
Psicologia Cognitiva. 01
Teorias Cogniti- | Gradua¢do em Psicologia e Doutorado
Professor/a g . . .
13 vo— Comporta- | em Psicologia Clinica ou Doutorado em 01 40 h
Doutor/a tais / TCC 3 3 - 01
mentais Psicologia Cognitiva.
CAMPUS I- CCT
N° DE VAGAS o o N°DE
DEPARTAMENTO / . ‘ , N*DE VAGAS | N°'DEVAGAS | yAGAS  |REGIME DE
COD. CARGO AREA REQUISITOS MINIMOS
CURSO Ampla Concor-| po 1o =0 Neora (PcD) TRABALHO
réncia puiag g Cadastro de Re-
serva
Graduagao em Ciéncia da Computagdo ou
Engenharia da Computag@o ou Sistemas
de Informacgdo ou Licenciatura em Com-
% Professor/a N putacdo ou Telematica. Doutorado em
COMPUTACAO 14 Doutor/a Programagao Ciéncia da Computagdo ou Sistemas de 02 40h
Informagdo ou Engenharia da Computa-
¢do ou Engenharia Elétrica ou Matematica
Aplicada. 01
Prof y Graduagdo em Estatistica com Doutorado
ESTATISTICA 15 ]r)()oif(S)?/raa Estatistica em Estatistica ou Estatistica Aplicada ou 02 40 h
Ciéncia da Computago. 01
Graduagdo em Licenciatura em Fisica e
Doutorado em Ensino de Fisica; ou em
FiSICA 16 Professor/a | ppging de Fisica | Coucava0, ou em Ensino de Ciéncias, 01 40h
Doutor/a ou em Ciéncias, ou em Educagdo em
Ciéncias, ou em Educagdo Cientifica e
Tecnologica. 01
i Professor/a . Licenciatura ou Bacharelado em Matema-
MATEMATICA 17 Doutor/a Matematica Pura tica: Doutorado em Matematica. 01 ol 40 h
Graduado em Licenciatura em Quimica
ou Bacharelado em Quimica ou Quimica
18 Professor/a Quimica Geral I,ndustrlal; Doutorafio em C1(?n(flas com 01 40h
Doutor/a area de concentragdo em Quimica Inor-
) ganica ou Quimica Orgénica ou Quimica 01
QUIMICA Analitica ou Fisico-Quimica.
Graduagdo em Quimica Industrial ou
Professor/a . Engenharia Quimica; Doutorado em
19 Doutor/a Tecnologia Engenharia Quimica ou Engenharia de ot o1 40h
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CAMPUS I - CCSA
N° DE VAGAS N°DE
N° DE VAGAS | N° DE VAGAS
RER ST R oY CARGO AREA REQUISITOS MINIMOS VEGAL | LIHEILILS DS
CURSO Ampla Concor- Populacio Negra (PcD) TRABALHO
réncia pulag g Cadastro de Re-
serva
CIENCIAS CONTA- Professor/a Contab ! l‘l dade Graduacdo em Ciéncias Contéabeis e Dou-
20 para Usuérios Ex- A o 01 40 h
BEIS Doutor/a 4 torado em Ciéncias Contabeis.
ernos
_ Produgdo Jorna- | Graduagdo em Comunicagao Social, com
COMUNICACAO SO- 71 Professor/a | listica em Midias | Habilitagdo em Jornalismo ou Graduagdo 01 40 h
CIAL Doutor/a Sonoras ¢ Audio- | em Jornalismo; Doutorado em Comunica-
visuais ¢do Social e areas afins. 01
Professor/a | Fundamentos do | Graduagdo em Servigo Social. Doutorado
SERVICO SOCIAL 22 Doutor/a Servico Social | em Servigo Social ou areas afins. 01 01 01 40h
CAMPUS I - CEDUC
N° DE VAGAS N°DE
N° DE VAGAS | N° DE VAGAS
DIEBANVAMIENTO 4] ey CARGO AREA REQUISITOS MINIMOS RLCCS I R CIMEAD E
CURSO Ampla Concor- Populacio Negra (PcD) TRABALHO
réncia pulag g Cadastro de Re-
serva
Graduagdo em Ciéncias Sociais ou So-
CIENCIAS SOCIAIS 23 Pg’(fﬁfg%a Sociologia | ciologia; Doutorado em Ciéncias Sociais 01 40h
ou Sociologia.
~ a Li i P -
EDUCACAO 4 Professor/a Curriculo qraduagao em 1cenc1aturz~1 em Pedago o1 40h
Doutor/a gia; Doutorado em Educagio.
a Filosofia € Doutorad
FILOSOFIA 25 Professor/a | gyyoco6ia Analitica | O 0u26a0 em Filosofia e Doutorado em 01 40h
Doutor/a Filosofia.
GEOGRAFIA 26 Professor/a | Ensino de Geo- | Graduagdo em Licenciatura em Geografia; o1 40h
Doutor/a grafia Doutorado em Geografia.
HISTORIA - Professor/a | Di da"ti90‘ -Peda- | Graduagdo em Li.cern(':iatura em Hist(’)r~ia; 01 01 40 h
Doutor/a gogico Doutorado em Historia ou em Educagéo. 01
CAMPUS I - CCJ
N° DE VAGAS N°DE
N° DE VAGAS | N° DE VAGAS
DRI HIEMIINIID ) oy, CARGO AREA REQUISITOS MINIMOS VELEAY [ IUEILS T
CURSO Ampla Concor- Populacio Negra (PcD) TRABALHO
réncia pulag g Cadastro de Re-
serva
DIREITO 28 Professor/a Direito Piblico G.rad'uagﬁo em Direito e Doutorado em o1 40h
Doutor/a Direito. 01
CAMPUS II - CCAA
N° DE VAGAS N°DE
N° DE VAGAS | N° DE VAGAS
DEPARTAMENTO /| gy CARGO AREA REQUISITOS MINIMOS Vhllat | B T
CURSO Ampla Concor- Populacio Negra (PcD) TRABALHO
réncia pulag g Cadastro de Re-
serva
Graduagdo em Engenharia de Alimentos
Prof y Ciénci T ou Tecnologia de Alimentos ou Agroin-
29 g)oif(s)?/;a logacégs/\?imig:g; dustria ou Bacbarelado efn A.groecologia; 01 40 h
Doutorado na Area de Ciéncias e Tecnolo-
gia de Alimentos ou areas afins.
CIENCIAS AGRA Graduagdo em Zootecnia ou Medicina
) Professor/a . Veterinaria; Doutorado em Zootecnia ou
RIAS E AMBIENTAIS .
30 Doutor/a Zootecnia Medicina Veterinaria, na Area de Produ- o1 40h
¢do Animal ou areas afins.
Graduagdo em Agronomia ou Agroeco-
Professor/a . logia ou Ciéncias Agrarias; Doutorado
31 Doutor/a Agronomia em Agronomia ou Produgdo Vegetal ou o1 40h
Fitotecnia ou areas afins.
CAMPUS III - CH
N° DE VAGAS N°DE
N° DE VAGAS | N° DE VAGAS
DEPARTAMENTO /1= ooy CARGO AREA REQUISITOS MINIMOS i
CURSO Ampla Concor- Populacio Negra (PcD) TRABALHO
réncia pulag g Cadastro de Re-
serva
Professor/a - Graduagdo em Geografia e Doutorado
GEOGRAFIA 32 Doutor/a Geografia Fisica | - Geografia. 01 01 40 h
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HISTORIA 33 Professor/a Ensino de Historia Gyac!uggéo em Histc’)ria~ e Doutorado em o1 01 40 h
Doutor/a Historia ou em Educagio.
Pratica de En-
sino de Lingua | Graduacdo em Letras Portugués e
Professor/a Portuguesa e | Doutorado em Letras ou Linguistica ou 01
LETRAS 34 Doutor/a suas Literaturas | Estudos da Linguagem ou Literatura e 01 40h
/ Estagio Super- | Interculturalidade.
visionado
CAMPUS IV - CCHA
N° DE VA- N°DE
N° DE VAGAS
GAS N° DE VAGAS VAGAS
DEPAR T g 1O/ | cop. CARGO AREA REQUISITOS MINIMOS Populacio Ne. NRGIMEDE
Ampla Con- P l?a (PcD) Cadastro de
corréncia g Reserva
Encenharia Sani- Graduagdo em Energias Renovaveis ou
ng A Graduagdo em Engenharia Sanitaria e
E:iqulal‘iflg;nizrslffiz? Ambiental ou Graduagdo em Engenha-
35 Professor/a novéveisg/ Qui- ria de Biotecnologia e Bioprocessos; 01 01 40 h
Doutor/a . - . | Doutorado em Energias Renovaveis ou
mica ambiental; E haria Ambiental E
Biotecnologia. | ©m Engenharia Ambiental ou em Enge-
TECNOLOGIA EM 812 | hharia de Biotecnologia e Bioprocessos
SISTEMAS DE Sa:nigig]fa?to ou areas afins.
ENERG/iASEIRENO' Engenharia EIé-
VAVEIS trica com énfa-
se em Energias = . PR
Professor/a Renovaveis / Graduagdo em Engenharia Ij:lgtrlca, 01
36 .- " | Doutorado em Engenharia Elétrica ou 02 40 h
Doutor/a Eletrotécnica; areas afins
Controle e Au- :
tomagao; Eletro-
nica.
CAMPUS V - CCBSA
N° DE VA- N°DE
N° DE VAGAS o
EERSNL 0 I GG CARGO AREA REQUISITOS MINIMOS oAS NDEVAGAS vAGAS RE SN
CURSO : Populagio Ne- TRABALHO
Ampla Con- ra (PcD) Cadastro de
corréncia g Reserva
Professor/a Graduagdo em Arquivologia, Mestrado 01
ARQUIVOLOGIA 37 Arquivologia em Ciéncias da informagao ou Ciéncias 01 40 h
Mestre/a P ¢
Humanas ou Sociais Aplicadas.
Conservacio e Graduagdo em Arquivologia ou em
s Ciéncias Humanas ou em Sociais
38 Professor/a Restauragdo de Aplicadas, Mestrado em Ciéncias da 01 o1 40 h
Mestre/a Documentos | : 1% 2 Ciéncias H
Nao-Digitais informagdo ou Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas.
Doutor em Relagoes Internacionais ou
~ ~ em Ciéncias Politicas ou em Historia
RELI\?ESI%?\IR\{%ER_ 39 P]r)c)()fﬁfg?/ra/a Religgizsn;ir;ter— ou em Sociologia ou em Filosofia ou 03 01 40 h
em Economia ou em Geografia ou em
Ciéncias Sociais ou em Antropologia

para esses casos, elas serdo consideradas as mesmas areas afins adotadas pela CAPES e CNPq.

12.5 Quadro de remuneragéo:

12.3 Os requisitos minimos dispotos na tabela referente ao quadro de vagas, conforme o subitem 12.2, estabelecem, em algumas areas, que os/as candidatos/as podem ter formagao em éreas afim ao do concurso e,

12.4 Candidatos/as de Ampla Concorréncia (AC) poderdo se inscrever no concurso para as vagas destinadas a Populagdo Negra (PN) e a Pessoas com Deficiéncia (PcD), pois ndo havendo inscritos ou caso nenhum
candidato/a atinja a média minima prevista no subitem 8.4, as vagas serdo revertidas em conformidade com o subitem 2.1.4 deste Edital.

REMUNERACAO INICIAL

CARGO UN CAQ INIC
T-40

Professor/a Mestre/a A-T-40 R$ 6.353,38

Professor/a Doutor/a A-T-40 R$ 8.338,82

13 Do cronograma
13.1 O concurso sera realizado em obediéncia ao seguinte cronograma:

ETAPAS DATAS ETAPAS DATAS
Langamento do Edital 001/2023 27/12/2023
Recurso ao Edital 001/2023 - e-mail: concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br 28 €29/12/2023
Resultado dos recursos deferidos e indeferidos — Edital 001/2023 04/01/2023

Inscrigdes

de 05/01/2024 a 05/02/2024

Solicitagdo de isencdo de taxa de inscrigdo

de 05/01/2024 a 12/01/2024

Divulgagdo dos pedidos homologados de isenc¢do de taxa 23/01/2024
Recurso da isencdo de taxa de inscri¢do ndo homologada 24/01/2024
Divulgagdo da relagdo dos/as candidatos/as com isengdo de taxa de inscrigdo 29/01/2024
Ultimo dia para pagamento das inscri¢des 06/02/2024
Divulgagdo das inscrigdes homologadas e ndo homologadas 08/02/2024
Recursos das inscrigdes ndo homologadas — e-mail: concursodocente2023(@concursos.uepb.edu.br 09/02/2024
Resultado do Recurso das inscrigdes ndo homologadas 15/02/2024
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Homologagdo da Banca Examinadora pelo CONSEPE 28/02/2024
Publica¢do da Banca Examinadora 29/02/2024
Recurso da Banca Examinadora a Comissdo do Concurso — e-mail: concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br 01 e 02/03/2024
Resultado do Recurso da Banca Examinadora a Comissdo do Concurso 11/03/2024
Disponibiliza¢do dos cartdes de inscri¢do para o/a candidato/a 12/03/2024
Prova de Expressao Escrita 17/03/2024
Divulgagdo do Resultado da Prova de Expressao Escrita 02/04/2024
Publicacdo da Expectativa de Resposta do tema sorteado na Prova de Expressao Escrita 02/04/2024
Disponibiliza¢do da Prova de Expressdo Escrita e mapas individuais de avaliagdo digitalizados 03/04/2024
Recurso da Prova de Expressao Escrita a Comissdo do Concurso — e-mail: concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br 04 e 05/04/2024
Publica¢do do Resultado do Recurso da Prova de Expressao Escrita 17/04/2024
Sorteio do Tema da Prova de Expressdo Oral 27/04/2024
Sorteio da Ordem de Apresentagdo para Prova de Expressao Oral 28/04/2024
Prova de Expressdo Oral conforme a Ordem de Apresentagdo 28/04/2024
Divulgagdo do Resultado da Prova de Expressao Oral 02/05/2024
Publicacdo da Expectativa de Resposta do tema sorteado na Prova de Expressao Oral 02/05/2024
Solicitagdo de mapas individuais de avaliagdo digitalizados e acesso, por meio de link, a gravagdo audiovisual da Prova de Expressdo Oral — e-mail: concursodocente2023 @) 07/05/2024
concursos.uepb.edu.br

Recurso do Resultado da Prova de Expressdo Oral a Comissdo do Concurso — e-mail: concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br 08 e 09/05/2024
Divulgagio do Resultado do Recurso da Prova de Expressao Oral 16/05/2024
Envio protocolar do Curriculo Lattes e documentos exigidos no item 9.3 para o e-mail: concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br de 17/05 a 20/05/2024
Exame de Titulo de 21/05/2024 a 27/05/2024
Resultado do Exame de Titulo 29/05/2024
Disponibilizagdo do Barema calculado pela Banca Examinadora conforme Planilha de Pontuagio (Anexo III) 03/06/2024
Recurso do Resultado do Exame de Titulo a Comissdo do Concurso — e-mail: concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br 04/06 e 05/06/2024
Divulgagdo do Resultado do Recurso do Exame de Titulo 13/06/2024
Convocagao dos/as candidatos/as para avaliagdo pela Comissdo de Heteroidentificagao 14/06/2024
Avaliag@o dos/as candidatos/as pretos/as e pardos/as pela Comissdo de Heteroidentificagdo 17/06/2024
Divulgagdo do resultado da avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificagdo 18/06/2024
Recurso da avaliagdo de Heteroidentificagdo a Comissdo do Concurso — e-mail: concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br 19 € 20/06/2024
Encaminhamento do recurso da avaliagdo de Heteroidentificagdo a Comissdo de Heteroidentificagao 21/05/2024
Divulgagdo do Resultado Final da avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificagao 26/05/2024
Divulgagdo do Resultado Final 26/05/2024
Recurso do Resultado Final ao CONSUNI — e-mail: concursodocente2023(@concursos.uepb.edu.br 27 e 28/05/2024
Analise dos Recursos e homologagio pelo CONSUNI 09/07/2024

14 Das disposicdes finais
14.1 O cronograma do processo de realizagdo e avaliagdo das Provas e Titulos podera sofrer alteragdes, motivadas por razdes de ordem legal ou institucional. Caso sejam necessarias, as alteragdes serdo publicadas na
internet — portal da UEPB — no link Concursos, Selegdes e Editais - https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/, ou nos meios de comunicagao locais, através de informes complementares.
14.2 Verificadas as razdes de ordem legal ou institucional, capazes de causar prejuizo ao bom andamento do concurso, cabera a Comissao tomar as providéncias necessarias para salvaguardar o direito dos/as candidatos/
as, podendo inclusive suspender ou adiar os exames, até que se restabelecam as condi¢des necessarias a sua plena realizagao.
14.3 O/a candidato/a devera comparecer ao local das provas no dia e hora designados no cartdo de inscri¢do ou na internet — portal da UEPB - no link Concursos, Selegdes e Editais https://uepb.edu.br/editais/concur-
so-para-professor/.
14.4 Em todas as etapas de carater eliminatorio, o/a candidato/a devera portar comprovante de inscri¢do, documento oficial de identificagdo com fotografia e caneta esferografica de tinta azul ou preta, bem como assinar
a Lista de Presenca fornecida pela Comissao.
14.5 O néo comparecimento do/a candidato/a as provas, no horario previsto, implicara em sua elimina¢do do concurso, a despeito de qualquer alegagdo apresentada. )
14.6 A inscri¢do do/a candidato/a implicara no reconhecimento e aceite das normas deste Edital, bem como do DECRETO N° 44.504 de 05 de dezembro de 2023, que instituiu o Codigo de Etica e Conduta Profissional
dos Servidores e Empregados Publicos Civis do Poder Executivo do Estado da Paraiba.
14.7 O ato de inscri¢do no certame implicara na concordancia de que os dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do certame.
14.8 Ao se inscrever, o/a candidato/a concorda com a divulgagdo de seu nome, nimero de inscrigdo, critério de desempate e nota — com exce¢do do resultado da Prova de Expressdo Escrita — em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.
14.9 Nio havera segunda chamada, recontagem de pontos ou revisdo de provas.
14.10 Os 03 (trés) primeiros anos de efetivo exercicio das atividades docentes serdo considerados periodo de estagio probatério, em conformidade com a lei.
14.11 O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo de sua homologagio no Diario Oficial do Estado da Paraiba (DOE-PB), podendo ser prorrogado por igual periodo; e a nomeagao se dara
em conformidade com a ordem de classificagdo.
14.12 As provas serdo realizadas na cidade de Campina Grande, em locais e horarios a serem divulgados no cartdo de inscrigéo.
14.13 A convocagdo do/a candidato/a habilitado/a para investidura no cargo sera feita pela Pro- Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP, e dar-se-4 através de meios de comunicag@o disponiveis no site da UEPB,
no DOE-PB. Em caso de ndo comparecimento, antes da conclusido do prazo previsto nos editais de convocagao, serdo enviadas cartas com Aviso de Recebimento (AR) para o endereco fisico e/ou mensagem para o
enderego eletronico, conforme indicagdes no Requerimento de Inscri¢do informado pelo/a candidato/a.
14.14 Os/as candidatos/as deverdo manter atualizados seus enderecos junto a PROGEP durante a validade do concurso.
14.15 O ndo comparecimento do/a interessado/a no prazo estipulado, ou a ndo aceitagdo do cargo para o qual foi convocado, permitira 8 UEPB tornar sem efeito a nomeagao e culminara com a exclusdo do processo
de nomeagdo e posse no cargo efetivo de docente.
14.16 Nao compete a UEPB qualquer responsabilidade referente a passagens aéreas, diarias, alimentagao e estadia, ou quaisquer outras despesas referentes a participagao de candidatos/as residentes em outras localidades.
14.17 A inscrigdo no concurso implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital, expedientes dos quais o/a candidato/a ndo podera alegar desconhecimento.
14.18 Verificada a inexisténcia de inscrigdes homologadas, a Comissao de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica podera reabrir inscrigdes para o preenchimento das respectivas vagas, mediante publicacdo de
outro cronograma de execugao para este edital.
14.19 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés listas, contendo, na primeira, a pontuagao de todos/as os/as candidatos/as, inclusive a de PcD e a de populagio negra; na segunda lista, havera
somente a pontuagao referente as PcD; na terceira e ultima lista, exclusivamente, os/as candidatos/as aprovados/as e classificados/as pela reserva de vagas para a populagdo negra, seguindo a ordem de classificagao.
14.20 Sera eliminado/a da lista de PcD, o/a candidato/a cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscri¢do ndo se constate, devendo tal candidato/a constar apenas na lista geral de classificagdo final.
14.21 O acompanhamento de todas as etapas do Concurso sera conferido por meio do link: https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/
14.22 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento, Supervisio e Logistica do Concurso Publico para Docente, cabendo recurso a0 CONSUNI.

Campina Grande, 27 de dezembro de 2023rofa. Dra. Celia Regina Diniz Reitora

ANEXO1 .
REQUERIMENTO DE INSCRICAOMODELO
https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app

Eu, , portador do RG: CPF: , residente no ENDERECO (Rua, Av. e PC.): R
Complemento: , Bairro: , CEP: , Cidade: , Estado: , Fone: ( ) , Cel. ( )
, E-mail (por motivos de ordem técnica ndo serdo aceitos e-mails dos dominios @hotmail, @outlook, @live, @msn): 5( ) Inscricao

para as Vagas Reservadas para Popula¢do Negra (pretos/as ou pardos/as), tendo cursado pelo menos 1 (um) ano do Ensino Médio em escola publica e com até 1,5 (um e meio salario-minimo familiar per capita;( )
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, CAMPUS:

Inscrigdo para as Vagas Reservadas para Pessoas com Deficiéncia — PcD;VENHO REQUERER minha inscrigdo neste Concurso Publico, conforme instrui o EDITAL n® 001/2023 para docentes do quadro efetivo da
Universidade Estadual da Paraiba (UEPB) paraa AREA:

, CODIGO: , DEPARTAMENTO/ CURSO de:

B ;Assinale com um “X” nesta opgao, se a sua solicitagdo de isengao da taxa foi deferida:(
de 2024.Nesses termos, pede deferimento:Assinatura:

) Iseng@o de taxa de inscrigdo deferida; s de

_ ANEXONIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

CAMPUS I - CCBS

CAMPUS I - CCBS

DEPARTAMENTO / CURSO

AREA

TEMAS

BIOLOGIA

Botanica

Morfoanatomia dos 6rgios vegetativos de plantas avasculares e vasculares;

Morfoanatomia dos 6rgaos reprodutivos de plantas vasculares;

Relagdes hidricas: o sistema solo-planta-atmosfera;

Origem, diversidade e filogenia de Briophyta, Hepatophyta, Anthocerophyta, Licophyta e Monilophyta;
Origem, diversidade e evolugdo das gimnospermas e angiospermas.

EDUCACAO FISICA

Esporte e Lazer

Esporte e lazer para pessoas com deficiéncia;

Educagao fisica, esporte e lazer: formagéo e atuagdo profissional;
O lugar do esporte e do lazer nas politicas publicas;

Esporte, lazer, satide e qualidade de vida;

Esporte, lazer e equidade.

Biodinamica e Desempenho

Instrumentagéo e avaliagdo Fisica;

Estrutura Geral da preparago esportiva a longo prazo;
Bases energéticas do exercicio fisico;

O esporte como ferramenta de promogao da saude;
Parametros fisiologicos para prescri¢do de exercicios fisicos.

Praticas Corporais

Praticas corporais, politicas de educagdo e de satide;
Praticas corporais, sociedade e cultura;

O ensino das praticas corporais;

Praticas corporais e educacdo inclusiva;

Saberes das praticas corporais e atuagdo profissional.

FARMACIA

Medicamentos

Estabilidade de insumos farmacéuticos ativos e medicamentos;
Controle de produtos estéreis e teste de esterilidade em medicamentos;
Sistemas dispersos e nanotecnoldgicos para carreamento de farmacos;
Tecnologia de pos aplicada a produgdo de medicamentos;

Liberagdo topica e transdérmica de insumos farmacéuticos ativos.

FISIOTERAPIA

Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e
desportiva

Atuagcdo fisioterapéutica nas principais fraturas do membro inferior;

Atuagdo fisioterapéutica nas tendinopatias;

Atuagdo fisioterapéutica inserido em equipe multiprofissional nas lesdes de atletas overhead: prevengao, tratamento e critérios
de retorno ao esporte;

Atuagdo fisioterapéutica na dor aguda e cronica da coluna vertebral,

Atuagdo fisioterapéutica na dor musculoesquelética fundamentada no modelo biopsicossocial.

Fisioterapia em neurologia e pediatria

Atengdo Fisioterapéutica centrada na crianga e na familia no contexto da Aten¢do Primaria e Ambulatorial;

O cuidado fisioterapéutico hospitalar ao paciente neuroldgico e o papel do fisioterapeuta no processo de desospitalizagio;
Atengdo fisioterapéutica baseada em evidéncia nas lesdes da medula espinhal;

Atengao Fisioterapéutica centrada na crianga e na familia no contexto da Aten¢do Primaria e Ambulatorial;

Fisioterapia baseada em evidéncias para crian¢as com condigdes neurologicas.

Fisioterapia em satide da mulher e do homem

Anatomia funcional da pelve e do assoalho pélvico, neurofisiologia da micgdo e avaliagdio e intervengdo fisioterapéutica nas
disfung¢des miccionais e prolapso dos 6rgdos pélvicos;

Repercussdes funcionais da gestagéo e avaliagdo e assisténcia fisioterapéutica na gestagdo de risco habitual e alto risco;
Assisténcia fisioterapéutica, boas praticas e humanizagéo da assisténcia a mulher no trabalho de parto, parto e pds-parto;
Avaliagdo da funcionalidade e tratamento fisioterapéutico nas disfungdes e complicagdes oriundas do cancer de mama, cancer
ginecologico e no cancer de prostata;

Abordagem fisioterapéutica na dor pélvica cronica e nas disfungdes sexuais feminina ¢ masculina.

PSICOLOGIA

Psicologia Social

Psicologia social: aspectos historicos e perspectivas teoricas;

Representagdes sociais, identidade e relagdes intergrupais;

Psicologia Politica e os estudos de género, classe e étnico-raciais;
Contribuigdes da Psicologia Social para o campo das politicas publicas;

A Psicologia Social Comunitaria e a Educagéo Popular no contexto da satde.

Avaliacdo Psicoldgica e Psicodiagndstico

Os aspectos técnicos-cientificos da avaliagdo psicoldgica;

Limites e desafios na aplicabilidade de testes na avaliagdo psicologica;

As possibilidades e os limites da avaliagdo psicologica no psicodiagndstico;

Testes psicologicos: elaboragdo, aplicabilidade e validagao;

Possibilidades e limites de validagdo da avaliagdo psicologica em situagdo compulsoria.

Teorias Cognitivo- Comportamentaais/ TCC

Epistemologia da Teoria Cognitivo-Comportamental;

Aplicagao da Terapia Cognitivo-Comportamental nos diversos niveis de atengdo em saude;

Aplicagoes da clinica Cognitivo-Comportamental no manejo dos Transtornos de Humor;

Avaliagdo, formulagdo de caso, técnicas e intervengdes nas terapias Cognitivo-Comportamentais de terceira onda;
Aplicagdes da clinica Cognitivo-Comportamental no manejo dos Transtornos de Personalidade.

ODONTOLOGIA

Clinica Integrada Infantil e Terapias Com-
plementares em Odontologia

Crescimento e desenvolvimento cranio facial e sua aplica¢do na clinica infantil;
Tratamento de problemas ortoddnticos na denti¢do mista;

Desenvolvimento da denti¢do decidua: prevencao e interceptagdo das mas oclusdes;
Terapéutica medicamentosa na clinica infantil;

Evidéncias sobre o uso de terapias complementares na clinica infantil.

Endodontia

Patologia da polpa e periapice: diagndstico e tratamento;

O papel da microbiologia na reintervengdo endodontica;

Preparo quimico-mecanico: abordagem atual,

Irrigag@o intracanal: importancia e técnicas utilizadas;

Abordagem terapéutica de lesdes traumaticas com repercussio endodontica.
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CAMPUSI - CCT

DEPARTAMENTO / CURSO AREA TEMAS
O papel das atividades experimentais e da resolugdo de problemas no ensino de Fisica;
A Historia da Ciéncia e as relagdes CTSA como abordagens para o Ensino de Fisica;
) A formagao de professores para o ensino de fisica: O estagio Supervisionado e os Programas Institucionais de Iniciagdo a Docéncia
FISICA Ensino de Fisica e Residéncia Pedagogica;
Temas estruturantes no ensino de Ciéncias da Natureza: Perspectivas de abordagens para os ensinos fundamental e médio;
Inclusdo, Diversidade e o Ensino de Fisica: o papel do professor frente a inclusdo de pessoas com deficiéncia e as questdes
étnicos-raciais e de género.
Os teoremas de sylow e aplicagdes;
O teorema espectral em dimensao finita e infinita e aplicagdes;
MATEMATICA Matematica Pura Teoremas das fungdes inversa e implicita e aplicagdes;
Teoremas de existéncia em equacdes diferenciais ordinarias e aplicagdes;
Teorema fundamental das curvas e aplicagdes.
Estrutura Atdmica: modelos de Bohr e Quantico;
Teoria de ligagdes Quimicas;
Quimica Geral Equilibrio Quimico: acidos e bases; solubilidade;
Interagdes Intermoleculares; Gases, liquidos, solidos;
Reagoes de oxido-reducdo, Equagdo de Nernst; Pilhas e Eletrolise.
QUIMICA Processos na industria do Cimento;
Processos no Tratamento de agua e de efluentes;
Tecnologia A primeira Lei e Outros Conceitos Basicos: Efeitos térmicos;
& A segunda Lei da Termodinamica: Aplicagdo da Termodindmica em Processos com Escoamento;
Higiene do trabalho: agentes de riscos ambientais e suas classificagdes; mapeamento de riscos; avaliagdo; gerenciamento e con-
trole dos riscos ambientais.
Modelos Lineares Generalizados;
) Analise Multivariada;
ESTATISTICA Estatistica Analise de Sobrevivéncia;
Machine Learning;
Séries Temporais.
Estruturas de dados ndo lineares;
Comportamento assintotico;
COMPUTACAO Programagao Projeto de Banco de Dados;
Conceitos da programacao orientada a objetos: classes, objetos e encapsulamento;
Padroes de projetos orientados a objetos.
CAMPUS I - CCSA
DEPARTAMENTO / CURSO AREA TEMAS
A relagdo entre os fundamentos socio-historicos da “Questdo social” e o racismo no Brasil e as particularidades no Nordeste;
Formagao e trabalho profissional: a instrumentalidade do Servigo Social;
Os Fundamentos socio-historicos da ética, a perspectiva de projetos profissionais e os desafios para o Servigo Social no contexto
. . de avango do neoconservadorismo;
SERVICO SOCIAL Fundamentos do Servigo Social As configuragdes do trabalho na contemporaneidade e suas inflexdes para o Servigo Social: questdes de etnia, raga, género e
sexualidade;
O trabalho da/o assistente social nos diversos espagos socio-ocupacionais: condigdes de trabalho, atribui¢des e competéncias
profissionais e suas mediagdes com o Projeto Etico-Politico do Servigo Social.
Questdes éticas e estéticas inerentes a pratica do telejornalismo apdcrifo;
~ Produciio Jornalistica em Midias Sonoras e O exercicio do jornalismo humanizado em contexto radiofénico em narrativas audiovisuais;
COMUNICACAO SOCIAL Au dioiisuais Rotinas de produgio nas midias sonoras e audiovisuais em tempos de jornalismo multiplataforma;
Desafios no cotidiano da produg¢io de radio e telejornalismo sob a perspectiva conceitual do gatewatching;
Inteligéncia artificial e as perspectivas do jornalismo nas midias audiovisuais e sonoras.
Demonstra¢des Financeiras;
. ’ Investimentos em outras sociedades e consolidagdo das demonstragdes contabeis;
CIENCIAS CONTABEIS Contabilidade para Usuérios Externos Instrumentos Financeiros;
Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas;
Aspectos econdmico, social e ambiental das empresas: relato integrado e sustentabilidade.
CAMPUS I - CEDUC
DEPARTAMENTO / CURSO AREA TEMAS
Ag¢do, estrutura e processos na teoria sociologica;
. A contribuigdo da sociologia classica e contemporanea na compreensao das transformagdes da modernidade;
CIENCIAS SOCIAIS Sociologia Metodologia de pesquisa em Sociologia: métodos quantitativos e qualitativos;
Direitos humanos, desigualdades e diversidade na perspectiva socioldgica;
Sociologia da Educag@o e Ensino de Sociologia: perspectivas tedricas e praticas na atualidade.
O campo da pesquisa de curriculo no Brasil: as relagdes entre teoria curricular, politicas de curriculo e escola;
Democracia, educagdo e politicas de curriculo: o que podemos afirmar sobre a tltima década e a intricada, mas essencial, arti-
% , culacdo entre esses elementos;
EDUCACAO Curriculo O curriculo, nos e os outros: diferenca, alteridade, diversidade e os multiplos significados dos "outros";
Regulago e uniformizagéo dos curriculos de formagéo docente: o que (ndo) ha de novo no panorama atual?;
Curriculo, tecnologia e cultura digital: as novas tecnologias de subjetivagao e os espagos e tempos de web curriculo.
A natureza do pensamento, da linguagem e do mundo no Tractatus Logico-Philosophicus de Wittgenstein;
2 O significado como Uso e os Jogos de Linguagem nas Investigagdes filosoficas de Wittgenstein;
FILOSOFIA Filosofia Analitica A critica aos dogmas do empirismo e a naturalizagdo da epistemologia em Quine;
A teoria dos Atos de Fala em Searle;
Externalismo Semantico em Putnam.
A formagdo inicial de Professores de Geografia frente as reformas curriculares nacionais e ao modelo de Escola Cidada Integral;
Categorias de analise, espacializagdo dos fendmenos e ensino de Geografia: propostas tedrico-metodologicas;
GEOGRAFIA Ensino de Geografia Pratica docente, precarizag@o do trabalho e empresariado na educagdo: consequéncias e caminhos para o ensino de Geografia;
Aescola e os artefatos tecnologicos na info inclusdo/exclusio de educandos: impactos e possibilidades sobre o ensino de Geografia;
O Estagio Supervisionado e a pesquisa na formagao inicial de professores: perspectivas, limitagdes e possibilidades.
Educagao, ensino de historia e redes sociais;
) Educagdo, autoritarismo e ensino de historia;
HISTORIA Didatico-Pedagogica Educagao, ensino de historia e decolonialidade;

Profissdo de historiador/a, ensino de historia e interdisciplinaridade;
Historiografia do ensino de histéria, fontes, perspectivas e abordagens metodologicas.

23
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CAMPUSI-CCJ

DEPARTAMENTO / CURSO

AREA

TEMAS

DIREITO

Direito Publico

Institutos, ferramentas e elementos multidisciplinares de direito piblico e responsabilidade politica, ética e social no cerne dos
dilemas juridicos contemporaneos. "Status quaestionis", seguranca juridica, propriedade, governanga, democracia e poderes do
estado, acesso a justica, regulagdo e direito penal;

Legalidade, contraditério e ampla defesa como principios fundamentais do processo administrativo disciplinar;

Direitos Coletivos, diversidade de interesses e sociedade digital: Os limites das relagdes virtuais no contexto dos direitos difusos;
Fundamentos e conexdes do direito publico no ambito das inovagdes tecnologicas;

Crimes informacionais e as garantias da liberdade de pensamento e divulgagdo: Os limites éticos e juridicos para "fake news" no
ambito do direito publico.

CAMPUS II - CCAA

DEPARTAMENTO / CURSO

AREA

TEMAS

CIENCIAS AGRARIAS E AMBIEN-
TAIS

Ciéncias e Tecnologia de Alimentos

Principios e métodos de conservagdo de alimentos;

Microbiologia dos alimentos;

Tipos de embalagens para alimentos: Tradicionais, ativas e inteligentes;
Tecnologia e Processamento de matérias-primas de origem vegetal;
Tecnologia e Processamento de matérias-primas de origem animal.

Zootecnia

Principios basicos do melhoramento genético: Herdabilidade;
Manejo Sanitario de ovinos e caprinos de corte;

Manejo alimentar e reprodutivo de gado de corte;
Suinocultura: cria, recria e terminagao;

Fisiologia da digestdo: Monogastricos.

Agronomia

Ecofisiologia da produgao da batata doce;

Ecofisiologia da produgao da do feijdo caupi;

Ecofisiologia da produg@o do milho;

Aspectos fisiologicos na pos-colheita de frutas e hortaligas;
Caracterizagdo dos sistemas de produgdo e beneficiamento de sementes.

CAMPUS III - CH

DEPARTAMENTO / CURSO AREA TEMAS
Estruturas geomorfologicas do Brasil: formagéo e transformagoes;
Dindmicas hidrogeograficas no nordeste brasileiro;
GEOGRAFIA Geografia Fisica Sistemas climatologicos da América do Sul: impactos na sociedade;
Semiarido brasileiro: Caracterizagao da paisagem;
Dominios fitoecologicos e faunisticos: biodiversidade brasileira.
Estagio Supervisionado e formagao de professores de Lingua Portuguesa: desafios e possibilidades contemporaneas;
) ] Gramatica e variagdo linguistica no ensino de lingua portuguesa — entre normas e diversidade;
Pratica de ensino de lingua portuguesa e suas | Cultura digital: a questdo dos multiletramentos e multimodalidade no ensino de lingua portuguesa;
LETRAS . ¢ O i ! ¢ o,
literaturas / Estagio supervisionado. Letramento literario: alternativas para o ensino da literatura, nos niveis fundamental e médio;
Letramento literario afro-brasileiro e indigena, na aula de portugués: desafios para professores e alunos.
Estagio Supervisionado e a formagao docente em Historia: dilemas e possibilidades;
) Livros didaticos e paradidaticos de Historia: novas linguagens e metodologias de ensino aprendizagem;
HISTORIA Ensino de Historia Ensino de Historia, género e sexualidades: entre a constru¢do de conhecimento e a pesquisa;
BNCC e o Ensino Médio em Histoéria: criticas ¢ tendéncias;
Ensino de Historia decolonial e educagio para as relagdes étnico-raciais.
CAMPUS 1V - CCHA
DEPARTAMENTO / CURSO AREA TEMAS

TECNOLOGIA EM ENERGIAS
RENOVAVEIS

Tecnologia em Energias Renovaveis/Quimi-
ca ambiental; Biotecnologia; Climatologia

Fundamentos de Quimica Ambiental e Hidrogénio Verde;

Energia e desenvolvimento sustentavel e meio ambiente;

Principios e fundamentos bioquimicos e biotecnologicos da digestdo anaerobica da Tecnologia de Biogas;

Conceitos fundamentais de Climatologia, fatores de alteragdo do clima e energia eélica;

Processos fermentativos de transformag@o de biomassa em bioenergia (Produgio de etanol de primeira e segunda geragao).

Engenharia Elétrica/Eletrotécnica; Controle
e Automacao; Eletronica

Eletricidade e circuitos elétricos e Sistema de Energia Solar Fotovoltaico: instalagdo e manutengao;

Dimensionamento de Instala¢des Elétricas de Baixa Tensdo e Alta Tensdo;

Fundamentos, principios e introducdo de Sistemas Elétricos e de Eletronica Analogica e Digital;

Energias renovaveis: geragao, distribuigdo e eficiéncia energética (Conceitos e Aplicagdes) e manutengao de sistemas de energia
solar fotovoltaico;

Sistemas elétricos e Sensores Industriais.

CAMPUS V - CCBSA

DEPARTAMENTO / CURSO

AREA

TEMAS

ARQUIVOLOGIA

Arquivologia

Historia dos Arquivos e da Arquivologia: objetos e epistemologia;
Gestao e preservagdo de documentos digitais e ndo digitais;
Arquivologia contemporanea em didlogos interdisciplinares;

Gestdo de Documentos e Governanga Arquivistica;

Classificagdo e Avaliagdo Arquivistica: abordagens contemporaneas.

Conservagdo e Restauragdo de Documentos
Nao-digitais

Politicas nacionais e internacionais de conservagao, preservagao e restauro;

Prevengao, manutengdo e conservagdo de prédios e de materiais arquivisticos a partir da gestao de risco;

Estratégias de conservagdo preventiva para acervos arquivisticos;

Preservagdo e conservagdo em arquivos: aspectos éticos, critérios e procedimentos;

Estratégias e procedimentos de estabilizagao e pequenos reparos em documentos de arquivo: diagnostico e plano de emergéncia
em unidades de informagao.

RELACOES INTERNACIONAIS

Doutorado em Relagdes Internacionais ou
Ciéncia Politica ou Sociologia ou Historia
ou Filosofia.

Teoria das Relagdes Internacionais;
Historia das Relagdes Internacionais;
Politica Externa Brasileira;

Economia Politica Internacional;
Cooperagdo e Instituigdes Internacionais.

ANEXO III
PLANILHA DE PONTUACAO

PLANILHA DO EXAME DE TiTULOS PONTOS
1. Titulos de pés-graduacio (considerar apenas o titulo mais elevado) Peso 1
Doutorado na area de conhecimento objeto do concurso 100
Doutorado em area de conhecimento afim a do concurso 80
Mestrado na area de conhecimento objeto do concurso 60
Mestrado em 4rea de conhecimento afim a do concurso 40
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2. Atividades de magistério ou afins desempenhadas nos tltimos 05 (cinco) anos

Peso 3

Exercicio no ensino superior, em programa de pos-graduago stricto sensu, recomendado ou reconhecido pela CAPES ou 6rgdo equivalente
(no caso de candidato estrangeiro) —
(por ano letivo de efetivo exercicio)

100

Exercicio no ensino superior, em curso de pos-graduagéo lato sensu (por ano letivo de
efetivo exercicio)

70

Exercicio no ensino superior, em curso de graduagdo ou equivalente (por ano letivo de
efetivo exercicio)

60

Exercicio na educagdo basica (ensinos fundamental e médio) — (por ano de efetivo
exercicio)

30

Supervisdo de estagio pos-doutoral, aprovado em programa de pos-graduagdo stricto sensu, recomendado ou reconhecido pela CAPES
ou orgao equivalente (no caso de
candidato estrangeiro) — (por supervisao)

20

Orientagdo de tese de doutorado, aprovada em programa de pos-graduagio stricto sensu, recomendado ou reconhecido pela CAPES ou
orgdo equivalente (no caso de candidato
estrangeiro) — (por tese orientada)

100

Orientagdo de dissertagdo de mestrado, aprovada em programa de pos-graduagio stricto sensu, recomendado ou reconhecido pela CAPES
ou 6rgdo equivalente (no caso de
candidato estrangeiro) — (por dissertacdo orientada)

80

Orientagéo de trabalho de conclusdo de curso de pos-graduagio lato sensu — maximo de 02
(dois) trabalhos por ano (por TCC orientado)

20

Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagido — maximo de 02 (dois)
trabalhos por ano (por TCC orientado)

10

Orientagdo de projeto institucional de iniciagdo cientifica ou de extensdo - maximo de 02 (dois) trabalhos por ano (por projeto orientado)

10

Supervisdo de projeto institucional de monitoria, estagio curricular ou extracurricular -
maximo de 02 (dois) trabalhos por ano (por projeto supervisionado)

10

Participagdo como membro titular em banca examinadora de concurso ou selegdo publica
para docentes - (por banca examinadora)

10

Participagdo como membro titular em banca examinadora de tese de doutorado, defendida em programa de pds-graduacdo stricto sensu,
recomendado ou reconhecido pela CAPES
ou orgdo equivalente (no caso de candidato estrangeiro) - (por banca examinadora)

Participagdo como membro titular em banca examinadora de dissertagdo de mestrado, defendida em programa de pos-graduagdo stricto
sensu, recomendado ou reconhecido pela CAPES ou 6rgio equivalente (no caso de candidato estrangeiro) - (por banca
examinadora)

Participagdo como membro titular em banca examinadora de trabalho de concluséo de
curso de pos-graduagdo lato sensu - maximo de 02 (duas) bancas por ano (por banca examinadora)

Participagdo como membro titular em banca examinadora de trabalho de concluséo de
curso de graduagdo — méaximo de 02 (duas) bancas por ano (por banca examinadora)

Coordenagéo de projeto de pesquisa, extensdo, inovagao ou cooperagio académica,
aprovado e financiado por 6rgdo de fomento nacional ou internacional (por projeto)

100

Coordenagéo de projeto de pesquisa, extensdo, inovagao ou cooperagdo académica,
aprovado e financiado por 6rgdo de fomento local, regional (por projeto)

60

Participagdo como discente em programa académico institucional (PIBIC, PIBITI, PIBID, PET, PROBEX, monitoria, estagio supervi-
sionado ou equivalente) - minimo de 01 (um)
ano de efetiva participagdo (por programa)

10

3. Producdo Académica nos tltimos 05 (cinco) anos

Peso 4

Patentes ou registro de produtos, processos ou afins com deposito nacional (INPI).( Comprovante: copia do pedido de registro)

60 pontos / por patente

Patentes ou registro de produtos, processos ou afins depositados internacionalmente (PCT) ou em outro pais, que ndo o pais do deposito
nacional. (Comprovante: copia do pedido de registro)

110 pontos / por patente

Patente licenciada (Comprovante: copia do contrato, ou documento equivalente) 150 pontos / por patente
Artigo completo publicado em perioédico Qualis A1, como autor principal (primeiro, Gltimo, ou autor de correspondéncia), na area de 130 pontos / por artieo
conhecimento objeto do concurso. p p &
Artigo completo publicado em periddico Qualis A1, sem ser o autor principal, na area de conhecimento objeto do concurso. 110 pontos / por artigo
Artigo completo publicado em periddico Qualis A1, como autor principal (primeiro, ultimo, ou autor de correspondéncia) em area de 100 pontos / por artieo
conhecimento afim a do concurso p p g

Artigo completo publicado em periddico Qualis A1, sem ser o autor principal, em area de conhecimento afim a do concurso.

85 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2, como autor principal (primeiro, ultimo, ou autor de correspondéncia), na area de
conhecimento objeto do concurso.

100 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2, sem ser o autor principal, na area de conhecimento objeto do concurso.

90 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2, como autor principal (primeiro, Gltimo, ou autor de correspondéncia) em area de
conhecimento afim a do concurso

85 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2, sem ser o autor principal, em area de conhecimento afim a do concurso.

70 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A3, como autor principal (primeiro, Gltimo, ou autor de correspondéncia), na area de
conhecimento objeto do concurso.

80 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A3, sem ser o autor principal, na area de conhecimento objeto do concurso. 72 pontos / por artigo
Artigo completo publicado em periddico Qualis A3, como autor principal (primeiro, Gltimo, ou autor de correspondéncia) em érea de 60 pontos / por artigo
conhecimento afim a do concurso

Artigo completo publicado em periddico Qualis A3, sem ser o autor principal, em area de conhecimento afim a do concurso. 50 pontos / por artigo
Artigo completo publicado em periddico Qualis A4, como autor principal (primeiro, tltimo, ou autor de correspondéncia), na area de 70 pontos / por artigo

conhecimento objeto do concurso.

Artigo completo publicado em periddico Qualis A4, sem ser o autor principal, na area de conhecimento objeto do concurso.

60 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis A4, como autor principal (primeiro, ultimo, ou autor de correspondéncia) em area de
conhecimento afim a do concurso

48 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A4, sem ser o autor principal, em area de conhecimento afim a do concurso.

42 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B1, como autor principal (primeiro, tltimo, ou autor de correspondéncia), na area de
conhecimento objeto do concurso.

50 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B1, sem ser o autor principal, na area de conhecimento objeto do concurso.

42 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B1, como autor principal (primeiro, ultimo, ou autor de correspondéncia) em area de
conhecimento afim a do concurso

35 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B1, sem ser o autor principal, em area de conhecimento afim a do concurso.

28 pontos / por artigo
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Artigo completo publicado em periddico Qualis B2, como autor principal (primeiro, ultimo, ou autor de correspondéncia), na area de

conhecimento objeto do concurso. 40 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B2, sem ser o autor principal, na area de conhecimento objeto do concurso. 32 pontos / por artigo
Artigo completo publicado em periddico Qualis B2, como autor principal (primeiro, G1timo, ou autor de correspondéncia) em érea de 22 pontos / por artigo
conhecimento afim a do concurso

Artigo completo publicado em periddico Qualis B2, sem ser o autor principal, em area de conhecimento afim a do concurso. 18 pontos / por artigo
Artigo completo publicado em periodico Qualis B3, como autor principal (primeiro, ultimo, ou autor de correspondéncia), na drea de 30 pontos / por artigo
conhecimento objeto do concurso.

Artigo completo publicado em periddico Qualis B3, sem ser o autor principal, na drea de conhecimento objeto do concurso. 25 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B3, como autor principal (primeiro, ultimo, ou autor de correspondéncia) em area de

conhecimento afim a do concurso 15 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B3, sem ser o autor principal, em area de conhecimento afim a do concurso. 10 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B4, como autor principal (primeiro, tltimo, ou autor de correspondéncia), na area de

conhecimento objeto do concurso. 20 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B4, sem ser o autor principal, na area de conhecimento objeto do concurso. 10 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B4, como autor principal (primeiro, ultimo, ou autor de correspondéncia) em area de

conhecimento afim a do concurso 8 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B4, sem ser o autor principal, em area de conhecimento afim a do concurso. 2 pontos / por artigo
Indice H segundo SCOPUS, maior ou igual a 20 200 pontos
Indice H segundo SCOPUS maior ou igual a 15 140 pontos
Indice H segundo SCOPUS maior ou igual a 10 100 pontos
Indice H segundo SCOPUS maior ou igual a 5 50 pontos

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso;
produto de pesquisa financiada, apoio ou premiac¢ao de agéncia de fomento; editora estrangeira com ISBN, colegdes, conselho editorial 100
e distribuigao/circulagdo internacional

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso;
produto de pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colegdes, conselho editorial e 90
distribuig¢do/circulaggo internacional

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto em area de conhecimento afim a do con-
curso; produto de pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia de fomento; editora estrangeira com ISBN, colegdes, conselho 75
editorial e distribui¢do/circula¢do internacional

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto em area de conhecimento afim a do
concurso; produto de pesquisa financiada, apoio ou premiag@o de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colegdes, conselho 67
editorial e distribui¢@o/circulag@o internacional

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso;
produto de pesquisa financiada, apoio ou premiacdo de agéncia de fomento; editora estrangeira com ISBN, colegdes, conselho editorial 70
e distribui¢ao/circulagdo nacional

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso;
produto de pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colegdes, conselho editorial e 60
distribuig¢do/circulagdo nacional

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto em area de conhecimento afim a do con-
curso; produto de pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia de fomento; editora estrangeira com ISBN, colegdes, conselho 55
editorial e distribuigdo/circulagido nacional

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto em area de conhecimento afim a do
concurso; produto de pesquisa financiada, apoio ou premiacdo de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colegdes, conselho 40
editorial e distribui¢do/circulagdo nacional

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do con-
curso; produto de pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia de fomento; editora com ISBN, colegdes, conselho editorial e 15
distribuigdo/circulago regional ou local

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto em area de conhecimento afim a do
concurso; produto de pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia de fomento; editora com ISBN, colec¢des, conselho editorial e 7
distribuigao/circulagio regional ou local

Organizagdo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, 100
pesquisa financiada, apoio ou premiacdo de agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢des, conselho editorial e distri-
buigdo/circulagdo internacional

Organizagdo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, 90
pesquisa financiada, apoio ou premiacdo de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, cole¢des, conselho editorial e distribuigao/
circulagdo internacional

Organizagdo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de
conhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagao de 70
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, colecdes, conselho editorial e distribuigdo/circulagio internacional

Organizagdo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de
conhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagao de 55
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colecdes, conselho editorial e distribuigdo/circulagio internacional

Organizagdo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, 80
pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, coleg¢des, conselho editorial e distri-
buigdo/circulagido nacional

Organizagdo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, 70
pesquisa financiada, apoio ou premiacgdo de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colegdes, conselho editorial e distribuigao/
circulagdo nacional

Organizagdo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de
conhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de 50
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢des, conselho editorial e distribui¢do/circulagdo nacional

Organizagdo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de
conhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagao de 30
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, coleg¢des, conselho editorial e distribuigdo/circulagdo nacional

Organizagdo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, 25
programas de pos-graduagao, grupos de pesquisa ou pesquisa institucional, pesquisa financiada, apoio ou premiagao de agéncia de fomento;
editora com ISBN, colegdes, conselho editorial e distribui¢do/circulagio regional ou local
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Organizagdo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de
conhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, programas de pos-graduagdo, grupos de pes- 10
quisa ou pesquisa institucional, pesquisa financiada, apoio ou premiacéo de agéncia de fomento; editora com ISBN, colecdes, conselho
editorial e distribui¢do/circulag@o regional ou local

Capitulo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de conheci-
mento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia 100
de fomento; editora internacional com ISBN, colegdes, conselho editorial e distribui¢do/circulagio internacional — maximo de 02 (dois)
capitulos por coletanea

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de co-
nhecimento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagao de 90
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colegdes, conselho editorial e distribui¢ao/circulagdo internacional — maximo de 02
(dois) capitulos por coletdnea

Capitulo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de conheci-
mento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de agéncia 60
de fomento; editora internacional com ISBN, colegdes, conselho editorial e distribui¢do/circulagdo internacional — maximo de 02 (dois)
capitulos por coletanea

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de co-
nhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacdo de 50
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, coleg¢des, conselho editorial e distribuigao/circulagdo internacional — maximo de 02
(dois) capitulos por coletanea

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de co-
nhecimento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacéo de 80
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, colegdes, conselho editorial e distribuigao/circulagdo nacional — maximo de 02
(dois) capitulos por coletdnea

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de co-
nhecimento objeto do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagado de 70
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, cole¢des, conselho editorial e distribui¢do/circulagdo nacional — maximo de 02 (dois)
capitulos por coletanea

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de co-
nhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagao de 50
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, coleg¢des, conselho editorial e distribui¢ao/circulagdo nacional — maximo de 02
(dois) capitulos por coletdnea

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de co-
nhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacdo de 40
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colecdes, conselho editorial e distribuigdo/circulagido nacional — maximo de 02 (dois)
capitulos por coletanea

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area de co-
nhecimento afim a do concurso; produto de convénios, redes nacionais, programas de pds-graduacdo, grupos de pesquisa ou pesquisa

fhecim . ! v nve aclo 0 rupc pesquisa ou N 25
institucional,pesquisa financiada ou apoio de agéncia de fomento; editora com ISBN, colec¢des, conselho editorial e distribui¢ao/circulagdo
regional ou local — maximo de 02 (dois) capitulos por coletanea

Capitulo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater inovador e potencial de impacto na area afim a do
concurso; produto de convénios, redes nacionais, programas de pos-graduagio, grupos de pesquisa ou pesquisa institucional, pesquisa 10
financiada ou apoio de agéncia de fomento; editora com ISBN, colegdes, conselho editorial e distribui¢ao/circulagéo regional ou local —
maximo de 02 (dois) capitulos por coletanea

Publicacdo de trabalho completo em anais de evento cientifico ou de extensdo P
internacional na area de conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo

Publicacdo de trabalho completo em anais de evento cientifico ou de extenso internacional na area de conhecimento afim a do concurso
- méximo de 05(cinco) 1,5
trabalhos no periodo

Publicacdo de trabalho completo em anais de evento cientifico ou de extensio nacional na 1.0
area de conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo K

Publicacdo de trabalho completo em anais de evento cientifico ou de extensio nacional na 0.7
area de conhecimento afim a do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo ’

Publicagdo de trabalho completo em Anais de evento cientifico ou de extensao regional na 05
area de conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo i

Publicagdo de trabalho completo em Anais de evento cientifico ou de extensao regional na 025
area de conhecimento afim a do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo i

4. Participagdo em eventos cientificos ou de extensao

— : Peso 1
nos ultimos 05 (cinco) anos
Realizac¢do de conferéncia ou palestra em evento internacional na area de conhecimento 100
objeto do concurso
Realizagdo de conferéncia ou palestra em evento internacional na area de conhecimento 50
afim a do concurso
Participagao em mesa redonda em evento internacional na area de conhecimento objeto do 80
concurso
Participagao em mesa redonda em evento internacional na area de conhecimento afim a do 40
concurso
Realizagdo de workshop, oficina ou minicurso em evento internacional na area de 70
conhecimento objeto do concurso
Realizagao de workshop, oficina ou minicurso em evento internacional na area de 35
conhecimento afim a do concurso
Apresentagdo de comunicagdo oral em evento internacional na area de conhecimento 40
objeto do concurso
Apresentagdo de comunicagdo oral em evento internacional na area de conhecimento afim 20
a do concurso
Realizagdo de conferéncia ou palestra em evento nacional na area de conhecimento objeto 80
do concurso
Realizacdo de conferéncia ou palestra em evento nacional na area de conhecimento afim a 40
do concurso
Participagdo em mesa redonda em evento nacional na area de conhecimento objeto do 60
concurso - maximo de 05 (cinco) mesas no periodo
Participagdo em mesa redonda em evento nacional na area de conhecimento afim a do 30
concurso - maximo de 05 (cinco) mesas no periodo
Realizac¢do de workshop, oficina ou minicurso em evento nacional na area de 50

conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo
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Realiza_g:éo de workshop, oficina ou mipicurso em evento nacional na area de 25
conhecimento afim a do concurso maximo de 05 (cinco) no periodo

Apresentac¢ao d_e comunicag:?lo oral em evento nacional na area de conhecimento objeto do 30
concurso - maximo de 05 (cinco) comunicagdes no periodo

Apresentagio d_e comunicag:_eio oral em evento nacional na area de conhecimento afim a do 15
concurso - maximo de 05 (cinco) comunicagdes no periodo

Realizagdo de conf.eréncia ou pglestra em evento regional na area de conhecimento objeto 40

do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Realizacdo de conferéncia ou palestra em evento regional na area de conhecimento afim a 20

do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Participacdo em mesa redonfia em evento regional na area de conhecimento objeto do 30
concurso - maximo de 05 (cinco) mesas no periodo

Participacdo em mesa redonfla em evento regional na area de conhecimento afim a do 15
concurso - maximo de 05 (cinco) mesas no periodo

Realizaﬁ:io de wqushop, oficina ou min.icurso em evento regional na area de 20
conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Realiza'cﬁo de workshop, oficina ou min.icurso em evento regional na area de 10
conhecimento afim a do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Apresentacgao d; comum’caq?lo oral em evento regional na area de conhecimento objeto do 10
concurso - maximo de 05 (cinco) comunicagdes no periodo

Apresentacdo de comunicacdo oral em evento regional na area de conhecimento afim a do 5
concurso - maximo de 05 (cinco) comunicagdes no periodo

5. Outras atividades desempenhadas nos tltimos 05 (cinco) anos Peso 1
Exercicio de cargo administrativo no ambito universitario (por ano de efetivo exercicio)

Reitor (a) 100
Vice-Reitor (a) 90
Pro-Reitor (a), Diretor(a) de Centro ou equivalente 80
Pro-Reitor(a) Adjunto(a), Diretor(a) de Centro Adjunto(a) ou equivalente 70
Chefe de Departamento, Coordenador(a) de Curso de Graduag@o ou Pos-Graduagdo ou 60
equivalente

Chefe de Departamento Adjunto, Coordenador(a) Adjunto(a) de Curso de Graduagdo ou Pos-Graduagao ou equivalente 50
Professor Visitante ou Sénior (por ano de efetivo exercicio) 100
Bolsista de Produtividade/CNPq ou em Desenvolvimento Tecnologico (DT), ou equivalente, se estrangeiro (por ano de efetivo exercicio) 100
Bolsi;ta de Pés—Dc_)utorado, Bolsista} de Desenvolvimento Cigntiﬁco e Tecnologico Regional (DCR), Bolsista d_e Desenvol_vimento Tec- 60
nolégico e Industrial (DTI) ou Bolsista de Fomento Tecnologico/CNPq ou Récem-Doutor (por semestre de efetivo exercicio)

Consultor Ad hoc de agéncia de fomento 30 pontos / por ano de exercicio / por agéncia
Membro de comité de assessoramento de agéncia de fomento (por ano de efetivo exercicio) 70 pontos
Membro de corpo editorial de periddico académico-cientifico 70 pontos / por revista
Editor convidado de periddico acedémico-cientifico 30 pontos / por revista
Prémio por mérito profissional conferido por entidade cientifica ou profissional 20

ANEXO IV

AUTODECLARACAO
(Concorrentes a vagas reservadas para a Populacio Negra (PN) — Lei n° 12.169/2021)

Eu, CPF:_, inscrito/a para o Concurso Publico — Edital 001/2023, para a vaga do cddigo: ,na Area:_, do Departamento/Curso de__, DECLARO ser de cor preta ou parda, con-
forme classificagdo etnorracial adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e ASSUMO A OPCAO de concorrer as vagas, por meio de reserva de vagas a Populagdo Negra (PN) no concurso
publico para provimento de cargo efetivo e emprego publico no ambito da Universidade Estadual da Paraiba, considerando critérios de renda bruta familiar e de tempo minimo de ensino publico escolar; DECLARO,
ainda, ter cursado, pelo menos, um ano do ensino médio em escola publica; e, no momento do preenchimento da inscrigdo, DECLARO que minha renda bruta familiar per capita ¢ igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
salario-minimo, conforme Lei Estadual n® 12.169/2021, de acordo com os critérios e procedimentos estabelecidos para o Concurso. As informagdes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade,
das quais dou ciéncia que poderei responder administrativamente no caso de constata¢do de falsa declaragdo, conforme art. 2° da Lei n® 12.169/2021. R de de2024.Assinatura do/a Candidato/a

ANEXO V

REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Nome Completo: portador/a do CPF n° , inscrito/a no Certame através da inscrigdo n° , concorrendo ao cargo de , codigo n°, referente ao Concurso
Publico para Docente da UEPB, Edltal n°001/2023, VEM REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA. Nessa ocasifo, apresentado LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo Internacional
de Doengas (CID-10), no qual constam os seguintes dados: Tipo de deficiéncia que possui:Codigo correspondente  a  CID- 10):___; nome e nimero de registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) do/amédico/a responsavel pelo laudo: (OBSERVACAO: nio serio considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis

de correcdo simples, tais como, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).Ao assinar este requerimento, o/a candidato/a declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagdo, nos
termos do art. 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal, do Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, do Decreto Federal n. 3.298, de 20 de Dezembro de 1999 e, particularmente, no que concerne ao contetido do
Edital n° 001/2023 do Concurso Piiblico de Provas e Titulos para o preenchimento de vagas do quadro efetivo de docentes da Universidade Estadual da Paraiba, sujeitando se a perda dos direitos requeridos
em caso de ndo homologacdo de sua situagdo, por ocasido da realiza¢do da pericia médica junto a Junta Médica Oficial do Estado da Paraiba, a ser realizada no momento da convocagao para nomeagao e posse._____
N de de 2024.Assinatura do/a Candidato/a:

ANEXO VI
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO A CONDICAO ESPECIAL
Dados para o atendimento a condigio especial: marcar com um (X) , caso necessite. () HA NECESSIDADE DE

ENDIMENTO A CONDICAO ESPECIAL.Justifique, abaixo, a necessidade de atendimento a condicdo especial.Observagio: todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.__, de de 2024. Assinatura do/a Candidato/a




